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Wiedza Edukacja Rozwdj

projekt 2017-1-PL01-KA102-036458

»Staze zagraniczne drogq do miedzynarodowej kariery”
ze Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza

Edukacja Rozwdj (POWER), Akcja 1 "Mobilnos¢ ucznidow" Erasmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.

Gtéwnym dziataniem w ramach projektu jest odbycie 3 - tygodniowej praktyki zawodowej
w hiszpanskich przedsiebiorstwach, w wymiarze 6-8 godzin dziennie, zgodnych ze specyfikg zawodu
uczestnika i na stanowiskach zgodnych z jego profilem zawodowym, ktéra zostanie zrealizowana w
oparciu o opracowany program praktyk dostosowany do potrzeb uczestnika uwzgledniajgcy efekty
rozwoju osobistego, komunikacji w jezyku obcym i oczekiwane kompetencje zawodowe.

Warunkiem wyjazdu uczestnika jest jego przygotowanie jezykowe, kulturowe i pedagogiczne, ktore
jest nieodzownym elementem powodzenia odbytej praktyki zawodowej:

40-godzinny kurs jezyka hiszpanskiego - przeprowadzony przez nauczyciela jezyka
hiszpanskiego zatrudnionego w Zespole Szkot

- kontynuacja kursu jezyka hiszpanskiego w kraju Instytucji Partnerskiej w wymiarze
20 godzin

- 5 godzinne warsztaty z zakresu komunikacji interpersonalnej stuzgce rozwojowi osobistemu
i Swiadomosci miedzykulturowe;j

- 5 godzinne warsztaty z doradztwa zawodowego stuzgce umiejetnosci planowania wtasnej
kariery zawodowej i wzrostu Swiadomosci koniecznosci uczenia sie przez cate zycie

- 10 godzinne warsztaty kulturowe

- realizacja programu kulturowego w kraju Instytucji Partnerskiej, w sktad ktérego wchodzic¢
beda zajecia na temat kultury Hiszpanii, zajecia kulturowo - spoteczne oraz 2 catodniowe
wycieczki do gtdwnych miast andaluzyjskich.

spotkania z pedagogiem oraz podstawowy kurs BHP i ratownictwa medycznego

Harmonogram dziatan

Styczen 2018

e rozpowszechnienie informacji o projekcie w lokalnej prasie, ogtoszenie w szkole i stronie
internetowej szkoty;

e okreslenie liczby zainteresowanych potencjalnych uczestnikdéw projektu w zawodzie technik
zywienia i ustug gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik organizacji reklamy, technik
ekonomista, technik informatyk

e powotanie Komisji Rekrutacyjnej;

o przekazanie informacji o spetnieniu warunkdw formalnych i o kryteriach wyboru uczestnikow
projektu - opracowanie regulaminu rekrutacji uczestnikdéw;

e sporzadzenie wzoru formularza aplikacyjnego dla kandydata.

Styczen/luty 2018
przeprowadzenie rekrutacji uczestnikdw projektu przewidzianych do wyjazdu w 2019 r;



ogtoszenie listy rankingowej- listy gtéwnej zakwalifikowanych uczestnikdw projektu oraz listy
rezerwowych uczestnikéw;

zebranie z rodzicami uczestnikdw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, przekazanie
pakietu niezbednych informacji dotyczgcych stazu,

zapoznanie z dokumentacjg, ztozenie podpiséw

Luty/wrzesien 2018

warsztaty, kursy i szkolenia dla uczestnikow w zawodzie technik Zzywienia i ustug
gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik organizacji reklamy, technik ekonomista,
technik informatyk

dziatania organizacyjno-logistyczne majace na celu dobre przygotowanie przebiegu stazu
zebranie organizacyjne z rodzicami uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie,
przekazanie pakietu niezbednych informacji dotyczgcych wyjazdu na staz

przekazanie organizacji przyjmujacej CV uczestnikdéw, rozmowy na Skype z pracownikami
organizacji przyjmujacej w celu przypisania odpowiednich miejsc praktyk

Poinformowanie uczestnikdw o miejscu odbywania praktyk

zapoznanie z dokumentacja, ztozenie podpiséw

Wrzesien/pazdziernik 2018

zebranie organizacyjne z rodzicami uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie,
przekazanie pakietu niezbednych informacji dotyczgcych wyjazdu na staz, podpisanie umowy
finansowej z uczestnikiem, przekazanie kwot na wsparcie indywidualne

wyjazd do Hiszpanii - praktyka zawodowa 20 osobowej grupy uczniéw w technik zywienia
i ustug gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik organizacji reklamy, technik
ekonomista, technik informatyk, kontynuacja przygotowania jezykowego i kulturowego

Dziatania logistyczno-organizacyjne:

rezerwacja biletéw lotniczych - najpdzniej na 2 miesigce przed wyjazdem grupy

wybdr oferty ubezpieczenia i ubezpieczenie uczestnikéw projektu, wybdr srodka transportu
do miejsca wylotu - najpdzniej na miesiagc przed wyjazdem grupy

zebrania z uczestnikami i ich rodzicami - na biezgco na kazdym etapie projektu

podpisanie umow finansowych i zatacznikdw z uczestnikami projektu - najpdziniej na
3 tygodnie przed wyjazdem grupy

prowadzenie dokumentacji potwierdzajgcej odbywane zajecia, monitorowanie i kontrola ich
przebiegu - na biezaco

proces ewaluacji przygotowania jezykowo - pedagogicznego - po kazdym szkoleniu
monitoring i ewaluacja przebiegu praktyk i zaje¢ kulturowo - jezykowych w Hiszpanii -
w trakcie pobytu kazdej z grup

sporzgdzanie notatek przez uczestnikdw na temat kazdego dziatania podejmowanego
w ramach projektu - na biezgco

przygotowanie prezentacji przez uczestnikdw dotyczgcych odbytej praktyki - w ostatnim
tygodniu mobilnosci

sporzadzenie raportu koricowego przez uczestnikéw - w ciggu 30 dni po zakoriczeniu praktyki



e rozpowszechnienie rezultatéw projektu - na biezaco i po kazdej mobilnosci - konferencje,
spotkania, wywiady, filmy, Dzien Hiszpanski, Dni Kariery, artykuty prasowe

e Podsumowanie dziatan w projekcie - spotkanie podsumowujgce realizacje projektu

Informacje dodatkowe

Wyjazd uczestnika finansowany jest w 100% ze srodkow komisji Europejskiej

e Podczas pobytu w Hiszpanii uczestnik ma zapewnione:
- opieke;
- ubezpieczenie;
- zakwaterowanie;
- petne wyzywienie;
- kieszonkowe na wtasne potrzeby zwigzane z utrzymaniem
- opieke 24/24 ze strony euroMind



