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STATUT
ZESPOLU SZKOL
W CZERWIONCE-LESZCZYNACH

Podstawa prawna:

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. (tekst jednolity - Dz.U. Nr 256
2004 r. poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami).

Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 z p6zniejszymi zmianami).
Akty wykonawcze do ustawy o systemie o$wiaty i Karty Nauczyciela.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn.21.05.2001r. w sprawie ramowych
statutow publicznych przedszkoli oraz publicznych szkdt — ramowy statut publicznej
szkoty ponadpodstawowej (Dz.U. nr 61 z dn.19.06.2001r.p0z.624, oraz Dz. U. nr 10
poz. 96 z roku 2003).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie
szczegOtowych warunkdw przechodzenia ucznia z jednego typu publicznej szkoty do
innego typu publicznej szkoty(Dz.U. z 2015r poz.24)

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandw i egzaminow w szkotach publicznych (Dz.U. z dn. 18 czerwca 2015
p0z.843).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika
2008r. w sprawie sposobu ewidencji materiatéw bibliotecznych (Dz. U. Nr 205, poz.
1283)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo oSwiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 i 949)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe (Dz.U z 2017, poz. 59)



Nazwa szkoly

§1

Niniejszy Statut dotyczy ZESPOLU SZKOL w Czerwionce - Leszczynach (akt KO-
OR-0213/82/95 z dnia 25 X 1995 r.)

1. W sktad Zespotu Szkot w Czerwionce-Leszczynach wchodza;
1) Zespot Szkdt — Liceum Ogdlnoksztatcace im. Wilhelma Szewczyka,
2) Zespot Szkdt — Technikum,
3) Zespdt Szkdt — Branzowa Szkota | stopnia, w ktdrej sg prowadzone klasy
dotychczasowej Zasadniczej Szkoty Zawodowej,
4) Zespot Szkdt — Szkota Policealna,
5) Zespdt Szkdt — Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych

Zespot Szkot prowadzi kwalifikacyjne kursy zawodowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
i Regulaminem Kurséw.

2. ZESPOL SZKOL w Czerwionce-Leszczynach ma swojq siedzibe pod adresem:

44-230 Czerwionka - Leszczyny
ul. 3 Maja 42
tel. 4311466

3. Nazwa szkoty wchodzacej w sktad Zespotu Szkét w Czerwionce-Leszczynach sktada sie
z nazwy ,Zespot Szkdt w Czerwionce-Leszczynach” i okre$lenia typu szkoty, np.

,Zespdt Szkét w Czerwionce-Leszczynach
Liceum Ogolnoksztatcace
im. Wilhelma Szewczyka
44-230 Czerwionka-Leszczyny
ul. 3 Maja 42”.

4. Podstawe prawng dziatalno$ci Zespotu Szkdt w Czerwionce-Leszczynach stanowi niniejszy
Statut oraz akt zatozycielski.

§2

5. Zespotowi Szkét w Czerwionce-Leszczynach nadaje imie organ prowadzacy na wspolny
wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz uczniow.

6. Poszczegodinym szkotom wchodzacym w sktad zespotu moga by¢ nadane odrebne imiona.

§3
Ustalona nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu.
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Inne informacje o szkole

§4
. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Rybnicki.
. Nadzér pedagogiczny sprawuje Kurator O$wiaty.

. Czas trwania cyklu ksztatcenia zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planow
nauczania dla poszczegolnych szkot wynosi:
1) LICEUM OGOLNOKSZTALCACE - czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 3 lata.
2) TECHNIKUM - czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 4 lata i ksztatci w zawodach:
a) technik zywienia i ustug gastronomicznych,
b) technik ekonomista,
c) technik informatyk,
d) technik ochrony srodowiska,
e) technik goérnictwa podziemnego,
f) technik organizacji reklamy,
g) technik elektryk o specjalnosci urzadzenia i instalacje goérnicze,
h) technik hotelarstwa,
i) technik logistyk,
j) technik analityk,

3) BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA — czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 3 lata
| ksztatci w zawodach:
a) kucharz,
b) sprzedawca,
c) elektromechanik,
d) gornik eksploatacji podziemnej,
e) elektryk o specjalno$ci urzadzenia i instalacje gornicze,
f) pracownik pomocniczy obstugi hotelowej (tylko dla ucznidéw niepetnosprawnych
intelektualnie w stopniu lekkim),
g) zawody rzemie$lnicze

4) LICEUM OGOLNOKSZTALCACE Dla DOROSLYCH- czas trwania cyklu ksztatcenia
6 semestrow

5) SZKOLA POLICEALNA - czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi nie dtuzej niz 2,5
roku i ksztatci w zawodach:
a) technik prac biurowych,
b) technik administracji,
c) technik informatyk.




4. Zawody i specjalnosci, w ktorych Zespot Szkdt w Czerwionce-Leszczynach ksztatci ucznidw
I stuchaczy, sq zgodne z przepisami w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci
szkolnictwa zawodowego.

5. Szkota w porozumieniu z organem prowadzacym oraz Powiatowg Radg Rynku Pracy
| Wojewddzka Rada Rynku Pracy moze prowadzi¢ ksztatcenie w zawodach, do ktorych
przeprowadzi nabor.

6. Zespdt Szkdt jest szkotg publiczna, ktdra:
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)

zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu 0 zasade powszechnej dostepnosci,
realizuje programy nauczania zawierajgce podstawy programowe obowigzkowych
przedmiotow ogolnoksztatcacych i podstawy programowe ksztatcenia w zawodzie,
realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania
egzamindw ustalone przez MEN,

umozliwia uzyskanie Swiadectwa ukonczenia szkoty i dyplomu.

7. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Zespotu Szkot sa;
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)

obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie zajecia edukacyjne
z zakresu ksztatcenia ogoélnego i z zakresu ksztatlcenia w zawodzie, w tym
praktyczng nauke zawodu,

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach zajec¢ , o ktérych mowa w pkt.1,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajeC zostat wigczony do szkolnego zestawu programéw
nauczania,

zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

zajecia edukacyjne z religii, etyki,

zajecia edukacyjne stuzace podtrzymywaniu poczucia tozsamosci narodowe,
etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauki jezyka oraz wtasnej historii
i kultury,

zajecia z doradztwa zawodowego,

10) zajecia edukacyjne z wychowania do zycia w rodzinie.

Szkota moze réwniez prowadzi¢ inne niz wymienione zajecia edukacyjne.

8. Zespdt Szkdt moze prowadzic:

1
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)
)

oddziaty z poszerzonym programem danego przedmiotu,

oddziaty sportowe,

innowacje i eksperymenty naukowe w ramach obowigzujacych przepisow,
kursy jezykowe i przedmiotowe,



9.

10.

1.

12.

13.
14.

9) specjalistyczne zajecia pozalekcyjne (np.: kurs prawa jazdy ).
Zespot Szkot prowadzi warsztaty szkolne jako integralng czesSc¢.

W Zespole Szkdt dziata:
1) biblioteka szkolna,
2) gabinet higienistki szkolnej.

Tradycje i ceremoniat szkoty:
1) uczniowie i stuchacze majg prawo i obowigzek poznania historii szkoty, a takze
postaci jej patrona,
2) uczniowie i stuchacze sg zobowigzani do szanowania symboli szkoty oraz
kultywowania tradycji szkoty,
3) do ceremoniatu szkolnego naleza;
a) Rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
b) Dzien Patrona Szkoty,
¢) Obchody Rocznicy Odzyskania Niepodlegto$ci,
d) Dzien Edukacji Narodowe;j,
e) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3-Maja
f) Spotkanie z najlepszymi uczniami i ich rodzicami,
g) Pozegnanie absolwentow.
4) W uroczysto$ciach tych uczestniczy poczet sztandarowy; wystepowanie w poczcie
sztandarowym jest zaszczytnym wyrdznieniem dla wzorowego ucznia.

Zasady rekrutacji — w celu przeprowadzenia rekrutacji do szkét ponadgimnazjalnych, liceum
ogolnoksztatcacego dla dorostych i szkoty policealnej dyrektor powotuje szkolng komisje
rekrutacyjno — kwalifikacyjng i wyznacza jej przewodniczacego. Rekrutacja do szkot
ponadgimnazjalnych prowadzona jest w oparciu o internetowy, elektroniczny system
rekrutacji.

Szczegotowe zasady rekrutacji okre$la Regulamin rekrutacii.

W Zespole Szkot dziata jedna potaczona rada pedagogiczna, jeden wspolny samorzad
uczniowski.

Cele i zadania szkoly

§5

Szkota realizuje cele i zadania zgodne z normami zawartymi w Konstytucji, Ustawie
| przepisach wydanych na jej podstawie oraz powszechnie obowigzujacych aktach prawa.

W nauczaniu i wychowaniu Szkota dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia i stuchacza
zgodnie z uniwersalnymi zasadami etyki, rozwijania poczucia odpowiedzialnosci, tolerancji,
poszanowania dziedzictwa kulturowego ludzkosci.
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3. Szkota podejmuje dziatania zgodnie z wymaganiami panstwa i osadzone w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego i ksztatcenia w zawodach. Cele szkoty to:

1)

umozliwienie zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty i dalszego ksztatcenia,

ksztatcenie kompetencji kluczowych ucznidw i stuchaczy z uwzglednieniem ich
potencjatu,

ksztattowanie $Srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizacji celéw i zasad
okreslonych w przepisach prawa,

uwzglednianie stopnia i rodzaju niepetnosprawnos$ci ucznidw i stuchaczy,
zapewnienie uczniom i stuchaczom bezpieczenstwa i opieki odpowiednio do ich
potrzeb i mozliwosci szkoty.

4. Cele wymienione w ust. 3 spotecznos¢ szkoty osigga poprzez realizacje procesu nauczania
| uczenia sie, ktory okreslaja:

1)

2)

szkolny zestaw programow nauczania, ktéry uwzglednia wymiar wychowawczy
i obejmuje catg dziatalno$¢ dydaktyczng szkoty,

program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje cato$ciowo tresci o charakterze
wychowawczym oraz dziatania o charakterze profilaktycznym, kierowane do uczniow,
stuchaczy, nauczycieli i rodzicow.

5. Do zadan szkoty umozliwiajgcych osigganie celéw w ust. 3 nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

petna realizacja programow nauczania, dostosowujgca tresci, metody i organizacje
poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych ucznidw i stuchaczy,
petna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, promujgcego zdrowy styl
zycia i skutecznie zapobiegajacego wspdtczesnym zagrozeniom (szczegGtowe cele
i zadania opisane sg w programie) oraz efektywne przeciwdziatanie przestepczosci
i demoralizacji zgodnie z obowigzujacymi Procedurami postepowania nauczycieli
I metodami wspotpracy szkoty z policjg w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy,
umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez:
a) zapewnienie mtodziezy rownych praw bez wzgledu na wyznanie, tozsamo$c¢
narodowg i etniczna,
b) zapewnienie uczniom, uczeszczajacym na lekcje religii w innych punktach
katechetycznych, wpisu oceny z religii na $wiadectwie szkolnym po przedtozeniu
dyrekcji szkoty stosownego zaswiadczenia o otrzymanej ocenie.

§6

1. Szkota zapewnia uczniom konieczng pomoc pedagogiczng i psychologiczng poprzez:

1)

2)

rozpoznawanie trudnosci ucznia i stuchacza przez nauczyciela, pedagoga i innych
specjalistow zatrudnionych w szkole,
umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniow, odkrywania i doskonalenia
wrodzonych zdolnosci, realizowanie indywidualnego toku nauczania i indywidualnego
programu nauczania,
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3) organizowanie w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb i zaleceh poradni
psychologiczno-pedagogicznych zajec specjalistycznych oraz zaje¢ rewalidacyjnych,

4) objecie szczeg06lng opiekg ucznidw i stuchaczy niepetnosprawnych oraz
korzystajacych z nauczania indywidualnego,

9) porady dla uczniéw, stuchaczy, rodzicéw i nauczycieli.

2. Szkofa Swiadczy pomoc psychologiczno- pedagogiczng na kazdej lekcji.
3. Zasady udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej okreslajg odrebne przepisy.

4. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla Procedura
organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  Zespole  Szkoét
w Czerwionce-Leszczynach.

§7

1. W zakresie przepisow bezpieczenstwa i higieny:

1) dyrektor szkoty organizuje szkolenia pracownikdw w zakresie przestrzegania
przepisow bhp zgodnie z zasadami okre$lonymi w Kodeksie Pracy,

2) inspektor bhp dokonuje kontroli stanu bhp w szkole,

3) pielegniarka szkolna przeprowadza kontrole czystosci uczniow w gabinecie
pielegniarek, dba o terminowe szczepienia i badania lekarskie oraz profilaktyczne
uczniow,

4) pracownik administracyjny ds. kadrowych i inspektor bhp dbajg o terminowe
przeprowadzanie badan pracowniczych i badan profilaktycznych,

9) wicedyrektor szkoty nadzoruje i kontroluje prowadzenie dyzuréw nauczycieli podczas
przerw miedzy lekcjami,

6) inspektor bhp prowadzi ewidencje i postepowanie powypadkowe wg obowigzujacych
przepisow.

§8

1. Zadania opiekuncze szkota realizuje poprzez:

1) punktualne rozpoczynanie i koficzenie zaje¢ przez nauczyciela,

2) na zajeciach rozpoczynajacych rok szkolny wychowawcy, opiekunowie oddziatu
I nauczyciele przedmiotow zapoznajgq ucznidw i stuchaczy z przepisami bhp
obowigzujacymi w szkole i pracowniach,

3) wychowawcy, opiekunowie oddziatu i nauczyciele edukacji dla bezpieczenstwa
zapoznajg ucznidw i stuchaczy na zajeciach rozpoczynajacych rok szkolny z drogami
ewakuacji obowigzujacymi w szkole,

4) Dbez pisemnej zgody rodzica i petnoletniego ucznia nauczyciel nie moze zwolni¢
ucznia z lekcji, po zwolnieniu ucznia przez nauczyciela rodzice i petnoletni uczniowie
ponoszg catkowitg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo zwolnionych 0séb,

9) zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego na podstawie opinii wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii,
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6) z zajeC lekcyjnych ucznia moze zwalnia¢ wychowawca po uprzednim uzyskaniu
zgody nauczyciela przedmiotu,

7) podczas akademii szkolnych, apeli, nauczyciel sprawuje opieke nad przydzielonym
zespotem oddziatowym,

8) wszystkie zawody sportowe i imprezy sportowe dla miodziezy prowadzone sg
i nadzorowane przez nauczycieli wychowania fizycznego, opieke nad miodziezg
nieuczestniczacq w zawodach sprawujg wychowawcy lub wyznaczeni nauczyciele,

9) bez nadzoru nauczyciela mtodziez nie moze korzysta¢ z obiektéw sportowych,

10) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty okresla
regulamin wycieczki,

11) sprawowanie opieki nad uczniami podczas przerw miedzy lekcjami  okresla
regulamin dyzuréw.

. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad uczniami i stuchaczami ze zdiagnozowanymi
problemami o charakterze psychologiczno-pedagogicznym poprzez:
1) systematyczny kontakt wychowawcy i pedagoga szkolnego z rodzicami ucznia,
2) systematyczny kontakt pedagoga, wychowawcy i opiekuna oddziatu z poradniami
specjalistycznymi.

. Szkota zapewnia pomoc uczniom i stuchaczom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji rodzinnej
| Zyciowej poprzez:

1) systematyczny kontakt wychowawcy z domem rodzinnym ucznidw,

2) kontakt w sprawie uczniow i stuchaczy z O$rodkiem Pomocy Spotecznej,

3) otaczanie ucznidw i stuchaczy szczegding opieka przez pedagoga szkolnego.

. Szkota otacza szczegdlng opiekg uczniow i stuchaczy niepetnosprawnych, organizuje
indywidualng pomoc w poruszaniu si¢ po budynku szkoty, zapewnia im opieke nauczyciela
na przerwach migdzylekcyjnych.

§9

. W zakresie wolontariatu szkota:

1) prowadzi dziatania promujgce idee wolontariatu wérdd ucznioéw i stuchaczy,

2) stwarza uczniom i stuchaczom mozliwosci podejmowania dziatan wolontariatu
organizowanych przez stowarzyszenia i organizacje dziatajace poza szkotg na
podstawie zawartych porozumien,

3) organizuje dziatania witasne i wigcza w nie uczniow i stuchaczy.

. Dziatania opisane w ust. 1 pkt. 2 i 3 wymagajq pisemnej zgody rodzicdw ucznia
niepetnoletniego.

. Szczegbtowe zasady dziatania wolontariatu w szkole zawarte sg w Regulaminie wolontariatu
szkolnego.
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§ 10

Szczegotowe programy, formy i zasady realizacji zadan szkoty okre$lajg regulaminy,
zarzadzenia, lub instrukcje ustalane przez Dyrektora, po zasiegnieciu, zgodnie z kompetencjami
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicdw, Samorzadu Uczniowskiego.

Organy szkoly

§ 11

1. Organami szkoty sa;
1) Dyrektor szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicéw
4) Samorzad Uczniowski

2. Szkota zapewnia kazdemu z organéw wymienionych w ust.1 mozliwos¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetenciji okreslonych przepisami
prawa szkolnego.

Dyrektor

§12

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnafrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami i stuchaczami oraz organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczna,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

5) dysponuje Srodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, organizuje administracyjna,
finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, stuchaczom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspdidziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktdrych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza, opiekuiicza i dydaktyczna,

9) wspdtpracuje z pielegniarkg szkolng na rzecz profilaktycznej opieki zdrowotnej,

10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych.
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. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej; przygotowuje i prowadzi jej
posiedzenia.

. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, podjetych przez Rade Pedagogiczna,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu
prowadzacego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

. Dyrektor szkoly nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, przedstawia radzie
pedagogicznej ogoélne wnioski ze sprawowania nadzoru pedagogicznego i dziatalnosci
szkoty.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdino$ci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) powotywania i odwotywania nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze w szkole,
3) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,
4) wystepowania z wnioskami - po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
w sprawach odznaczen i innych wyroznien dla nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

. Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym szkote po zasiegnieciu opinii powiatowej
| wojewodzkiej rady rynku pracy ustala zawody, w ktorych ksztatci szkota.

. Dyrektor szkoty moze skre$li¢ ucznia z listy ucznibw w drodze decyzji w przypadkach
okre$lonych w Statucie Szkoty. SkreSlenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Radg
Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim.

. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

Rada Pedagogiczna

§13

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu przez rade rodzicow,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
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5)
6)

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,
ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)

organizacje pracy szkoty, w tym zwitaszcza tygodniowy rozktad zajec, organizacje
kwalifikacyjnych kursow zawodowych,

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

3. Rada Pedagogiczna ponadto:

1)
2)

przygotowuje projekt statutu szkoty i po konsultacji z organami szkoty uchwala go,
moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole; w wyzej wymienionym przypadku organ
uprawniony do odwotania jest zobowigzany przeprowadzic postepowanie
wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od
otrzymania wniosku,

wnioskuje do organu prowadzacego szkote 0 nadanie imienia,

uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktgq wigkszo$cig gtosdéw
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej sg
protokotowane.

Rada Rodzicow

§ 14

1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacije rodzicéw ucznidw.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow oddziatu na pierwszym spotkaniu w roku
szkolnym.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdInosci:

1)
2)

wewnetrzng strukture i tryb prac,
szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow, o ktérym mowa w ust. 2.
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4. Rada Rodzicow ma prawo wystepowania do dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z Radq Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo- profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny; program ustalony przez dyrektora
szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

6. Rada Rodzicow w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz z innych zrodet, ktore przechowywane sg na
odrebnym rachunku bankowym. Zasady wydatkowania funduszy okres$la regulamin rady.

Samorzad Uczniowski

§15

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie i stuchacze szkoty.
Zasady wybierania i dziatanie organdéw samorzadu okresla regulamin, uchwalany
w gtosowaniu tajnym, rownym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

2. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
iopinie  we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treSciami i stawianymi
wymogami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem, a mozliwoscig rozwijania zaspokajania wiasnych
zZainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

9) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,
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7)  wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw.

. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

§16

. W celu prawidlowego funkcjonowania szkoty, wszystkie jej organa majg zapewniong
mozliwo$¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty oraz biezacej wymiany
informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

. Problemy, spory wewnetrzne w ramach organu szkoty rozwigzujg przedstawiciele organow
szkoty, a w dalszej kolejnosci zebranie ogolne danego organu.

. Spory miedzy organami rozwigzuje sie wg zasady:

1) rozwigzywanie problemu, sporu wspdlnie z przedstawicielami organéw z udziatem
dyrektora szkoty na wspdinym posiedzeniu ze spisaniem protokotu uzgodnien,

2) zwofanie posiedzen, zebran ogoinych tych organdw z wnioskiem do dyrektora szkoty
0 rozwigzanie i zmiang struktury tych organdw.

§17

. Dyrektor Zespotu Szkdt czeSC swoich zadan powierza wicedyrektorom i kierownikowi
praktycznej nauki zawodu.

. Osoby, ktorym powierzono te stanowiska, wykonujg zadania zgodnie z ustalonym podziatem
kompetencii.

. W szkole tworzy sie stanowiska:

1) wicedyrektora ds. szkolnictwa ogolnoksztatcacego,
2) wicedyrektora ds. szkolnictwa zawodowego,

3) kierownika szkolenia praktycznego,

4) gtownego ksiegowego.

Organizacja szkoty

§18
. Organizacje pracy, terminy zaje¢ w danym roku szkolnym okreslajg przepisy o organizacji
roku szkolnego.

. Szkota organizuje zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, a takze zajecia
pozalekcyjne.

. Szczegobtowq organizacje pracy szkoty w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacii
pracy szkoty opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie planu nauczania oraz planu
finansowego szkoty.
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I

Do arkusza organizacyjnego szkoty mogg by¢ wniesione zmiany w formie aneksu.

§19

. Szczegbtowq organizacje pracy szkoty w zakresie zadan dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych okresla dyrektor szkoty w przydziale czynnosci dla pracownikdw szkoty.

Przydziat czynnoéci dla nauczycieli przekazuje dyrektor na konferencji rozpoczynajacej rok
szkolny, zastrzegajgc mozliwos¢ zmiany w ciggu trwania roku szkolnego.

Rada pedagogiczna opiniuje podany przez dyrektora przydziat czynnosci dla nauczycieli.
Na konferencji organizacyjnej dyrektor szkoty okresla szczegétowy kalendarz danego roku
szkolnego zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 20

. Szkota zapewnia opieke uczniom, ktorzy nie uczeszczajg na lekcje religii, w czytelni szkolnej.

Obowigzkiem ucznia jest przebywanie w okresie nieuczeszczania na religie w czytelni.

Za ucznia przebywajagcego w tym czasie poza czytelnig, szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci.

Uczen ma prawo do realizacji w szkole zaje¢ z wychowania do Zycia w rodzinie na podstawie
pisemnej deklaracji rodzicow, a po uzyskaniu petnoletnosci wtasnej deklaracii.

§ 21

. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow lub stuchaczy.

Szkota swe zajecia realizuje w systemie oddziatowo- lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Godzina lekcyjna zajec praktycznych trwa 55 minut.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych i specjalistycznych trwa 60 minut.

Przerwy miedzylekcyjne okresla dyrektor szkoty na konferencji organizacyjnej na dany rok
szkolny.

Liczbe ucznidw i stuchaczy w oddziale okre$la dyrektor szkoty w projekcie organizacyjnym
szkoty.

Liczbe uczestnikow kot i zespotow zaje¢ pozalekcyjnych okresla dyrektor szkoty wg
obowigzujacych przepisow.

W szkole dla dorostych ksztatcenie prowadzone jest w systemie zaocznym, podstawowg
formg pracy sq zajecia edukacyjne prowadzone jako konsultacje zbiorowe w systemie
oddziatowo - lekcyjnym w ilo$ci wynikajacej z planéw nauczania dla danego przedmiotu.
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§ 22

. Przedmioty obowigzkowe i dodatkowe okreslone planem nauczania realizowane sg
w szkolnych zespotach oddziatowych z mozliwoscig;

1) realizacji nauczania w grupach w ramach oddziatu,

2) realizacji nauczania w grupach miedzyoddziatowych

. Podziatu na grupy w ramach zespotéw oddziatowych dokonuje dyrektor szkoty w oparciu
0 obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa oraz mozliwosci finansowe szkoty.

. Zajecia pozalekcyjne prowadzone sg W grupach wg naboru dokonanego przez
prowadzacego zajecia i na wniosek miodziezy.

§23
. Szkota moze tworzy¢ oddziaty autorskie, oddziaty sportowe oraz prowadzi¢ eksperymenty
I innowacje pedagogiczne, w oparciu 0 obowigzujace przepisy prawa.

. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 24

. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty a uczelnig studenta.

. Forme i treS¢ porozumienia okresla dyrektor szkoty.

§ 25

. Szkota realizuje zajecia dydaktyczne w oparciu 0 ramowe plany nauczania oraz o przyjete
w planie pracy szkoty zadania.

. Dyrektor szkoty opracowuje terminowe plany realizacji siatki godzin dydaktycznych
w poszczegolnych grupach przedmiotowych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

. Szczegblowy plan realizacji zadan dydaktycznych okresla dyrektor szkoty poprzez podanie
tygodniowego rozktadu zajec.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ opiniuje rada pedagogiczna.
§ 26

. Ksztatcenie zawodowe przygotowuje uczniow do zycia w warunkach wspdiczesnego swiata,
wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym sie rynku
pracy poprzez:
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1) integrowanie i korelowanie ksztatcenia ogdlnego i zawodowego, w tym doskonalenie
kompetenciji kluczowych,

2) wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, ze
szczegblnym uwzglednieniem indywidualnych $ciezek edukacji i kariery oraz
mozliwo$ci podnoszenia poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych.

2. Ksztatcenie zawodowe realizowane jest przez:
1) realizowanie teoretycznych, edukacyjnych zaje¢ zawodowych,
2) realizowanie zaje¢ praktycznych,
3) praktyk zawodowych.

3. Teoretyczne i praktyczne przedmioty zawodowe uczniowie realizujg w formie stacjonarnej,
z podziatem na grupy zawodowe.

4. Ksztatcenie zawodowe w zakresie teoretycznych przedmiotow zawodowych pracownicy
mtodociani realizujg w o$rodkach doksztatcania zawodowego zgodnie z planem kursow
w zakresie teoretycznych przedmiotdw zawodowych opracowanych dla poszczegdinych
zawodow. Wymiar ksztatcenia teoretycznych przedmiotow zawodowych w oddziatach
wielozawodowych dla kazdego zawodu wynosi (4 tygodnie po 34 godziny w tygodniu)
w kazdym roku szkolnym w ramach kurséw zawodowych organizowanych przez RCEZ lub
ODDZ.

5. W Branzowej Szkole | Stopnia tworzy sie:

1) odziaty jedno i dwuzawodowe, a w szczegdlnych przypadkach wielozawodowe, do
ktorych uczeszczajg uczniowie/pracownicy mitodociani, ksztatcacy sie w roznych
zawodach o trzyletnim okresie nauczania,

2) oddziaty wielozawodowe dla pracownikow miodocianych, do ktérych uczeszczajg
pracownicy mifodociani delegowani przez pracodawcow w celu doksztatcania
teoretycznego i ksztatcacy sie w roznych zawodach o trzyletnim okresie nauczania.

§ 27

1. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie:

1) zaje¢ praktycznych u pracodawcéw dla miodocianych pracownikéw Branzowej
Szkoty | Stopnia,

2) zaje€ praktycznych na warsztatach szkolnych dla uczniéw Branzowej Szkoty
| Stopnia,

3) zajeC praktycznych u pracodawcow na podstawie umowy pomiedzy dyrektorem
szkoty a pracodawcg Branzowej Szkoty | Stopnia,

4) praktyk zawodowych u pracodawcow dla ucznidw technikum.

2. Praktyczna nauka zawodu pracownikéw mitodocianych w formie zajeC praktycznych jest
organizowana przez pracodawce.
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10.

Praktyczna nauka zawodu ma na celu umozliwi¢ uczniowi pogtebienie wiadomosci
teoretycznych uzyskanych na zajeciach szkolnych oraz nabycie umiejetnosci praktycznych
niezbednych w zawodzie.

Zakres wiadomosci i umiejetno$ci nabywanych przez ucznidw na zajeciach praktycznych
oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla program nauczania dla danego zawodu.

Podstawg odbywania praktyki zawodowej jest umowa zawarta pomiedzy szkotg
a Pracodawca. Praktyka zawodowa jest realizowana w zaktadzie pracy/ u przedsigbiorcy,
ktory w oparciu o program praktyki moze zagwarantowac jej realizacje na podstawie
jednakowo brzmigcej umowy zawartej pomiedzy Zespotem Szkét a Zaktadem Pracy/
Przedsiebiorca.

Na wniosek ucznia o odbycie praktyk zawodowych ustalane sg przez kierownika szkolenia
praktycznego w porozumieniu z dyrektorem szkoty miejsca oraz terminy realizacji praktyk
zawodowych.

Uczen sktada wniosek o odbycie praktyk do kierownika szkolenia praktycznego najpdznie;
na dwa miesigce przed rozpoczeciem praktyk zawodowych z propozycjg miejsca realizacji
praktyk, w ktorym odbywac bedzie praktyke zawodowa.

Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej kierownik szkolenia praktycznego zapoznaje
ucznidw z organizacjg praktyki zawodowej, zasadami prowadzenia dzienniczka oraz
z prawami i obowigzkami praktykanta.

Termin rozpoczecia i zakonczenia praktyki zawodowej okresla corocznie dyrektor szkoty.
Szczegotowe zasady przebiegu praktycznej nauki zawodu okresla Regulamin przebiegu
praktycznej nauki zawodu.

§ 28

. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogét dziatan podejmowanych

przez szkote w celu przygotowania ucznidbw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia.
System okresla:

1) role i zadania nauczycieli w ramach rocznego planu dziatan,

2) metody i formy pracy.

3) czas i miejsce realizacji zadan,

4) oczekiwane efekty.

Doradztwo zawodowe obejmuje Swiadczenie pomocy w dokonywaniu kolejnych decyzji
wyboru szkoty, zawodu lub pracy w formie indywidualnej porady zawodowej, poprzez analize
pola problemowego ucznia i udzielanie informacji zawodowych, podawanie wskazowek,
sugestii oraz instrukcji.

Organizacja doradztwa zawodowego dla uczniow Branzowej Szkoty | Stopnia obejmuje:
1) przygotowanie miodziezy szkoty branzowej do podjecia decyzji 0 mozliwosci
dalszego ksztatcenia oraz zdobywania nowych kwalifikacji i kompetencji
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2) przygotowanie mtodziezy szkoty branzowej do podjecia aktywnosci zawodowej,

3) wyposazenie ucznidw w umiejetnosci stuzace podejmowaniu wiadciwych decyzji
zyciowych,

4) okresleniu wtasnych predyspozycji i zainteresowan,

9) gromadzenie informacji dotyczacych trenddéw rozwojowych w Swiecie zawoddw
| zatrudnienia, w tym lokalnego rynku pracy.

. Doradztwo zawodowe realizowane jest we wszystkich trzech klasach: po 2 godziny
w semestrze klasy pierwszej i ostatniej oraz po 1 godzinie w semestrze klasy drugie;.

Biblioteka szkolna

§ 29

. Biblioteka szkolna jest szkolng pracownig interdyscyplinarng, stuzacq wspomaganiu
realizacji programow nauczania i wychowania, realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow
i stuchaczy, edukacji kulturalnej i informacyjnej mitodziezy, rozwijaniu i promowaniu
czytelnictwa ucznidbw i stuchaczy, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz, w miare mozliwosci, wiedzy
0 regionie.

. Biblioteka szkolna czynna jest codziennie w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie
z organizacjg roku szkolnego. Godziny pracy biblioteki w danym roku szkolnym ustala
dyrektor szkoty w sposéb umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.

. W bibliotece zapewnione sg warunki umozliwiajace:

a) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie, ewidencjonowanie i ochrone
zbioréw bibliotecznych, a takze korzystanie z tych zbiordw,

b) prowadzenie  przysposobienia  czytelniczo-informacyjnego dla  uczniow,
w grupach badz oddziatach,

c) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z roznych zrédet
oraz efektywne postugiwanie sie technologig informacyjna.

. W bibliotece dziata czytelnia oraz Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej obejmujace
stanowiska komputerowe z szybkim dostepem do internetu. Centrum informacyjne
wyposazone jest ponadto w urzadzenie wielofunkcyjne oraz kserokopiarke.

. Szczegobtowq organizacje i dziatalno$¢ biblioteki szkolnej wraz z zakresem zadan nauczycieli
bibliotekarzy okresla Regulamin biblioteki.

§ 30

. Dla realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia, a ponadto
w miare mozliwosci:
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pomieszczenia dla dziatalnosci organizacji uczniowskich, samorzadu uczniowskiego,
sklepiku szkolnego,

sktadnice akt,

pracownie zaje¢ dodatkowych i zaje¢ pozalekcyjnych,

szatnie dla miodziezy,

gabinet dla pielegniarki.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 31

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, administracyjnych
oraz pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli okresla Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

3. Zasady zatrudniania pracownikow niebedacych nauczycielami, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

§ 32

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuinczg oraz jest odpowiedzialny
za jakoS¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow i stuchaczy.

1. Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy:
1) Dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw i stuchaczy poprzez:
2) zapoznanie uczniow i stuchaczy z przepisami bhp na zajeciach przedmiotowych
w danym roku szkolnym,

a)

przeprowadzenie pogadanek na temat bhp uczniow i stuchaczy podczas
pobytu w szkole, a w szczegolnosci w zakresie korzystania z biblioteki, szatni,
zachowania sie przed i po zajeciach oraz w czasie przerw miedzylekcyjnych,
przestrzeganie dyscypliny pracy na wszelkich zajeciach szkolnych, w tym
przede wszystkim punktualne rozpoczynanie i kofczenie zaje¢ szkolnych,
panowanie nad dyscypling pracy ucznia i stuchacza, jego bezpieczenstwem
przy wykonywaniu polecen i zadan, przestrzeganie zasady, by uczen i stuchacz
przebywat na catej jednostce lekcyjnej lub obowigzkowe odnotowanie
nieobecnosci ucznia i stuchacza, przestrzeganie zasady, by uczen i stuchacz
nie opuszczat sali zaje¢ bez opieki,

zapoznanie uczniéw i stuchaczy z regulaminem bhp w danej pracowni, sali
gimnastycznej i na boisku szkolnym,

bezpieczenstwo ucznidw i stuchaczy w czasie przerwy miedzylekcyjnej, przed
i po zajeciach okresla regulamin dyzuréw nauczycielskich
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e) w czasie zaje¢ lekcyjnych odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow
i stuchaczy i stan sal lekcyjnych ponosi nauczyciel uczacy w danym oddziale
lub nauczyciel majacy polecone zajecia zastepcze w danym oddziale,

f) w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel
organizujacy i prowadzacy dane zajecia pozalekcyjne,

g) w czasie zajeC pozaszkolnych odpowiedzialnoS¢ ponosi nauczyciel
organizujacy i prowadzacy dane zajecia,

h) za dbanie o bezpieczenstwo miodziezy w czasie wycieczek, imprez
turystycznych, zorganizowanych wyj$¢, wyjazdow poza budynek szkolny
odpowiedzialno$¢ za miodziez w sposdb okreslony regulaminem wycieczek,
imprez turystycznych,

3) Dbanie o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego poprzez:

a) systematyczne realizowanie zadan dydaktycznych zgodnie z przydziatem
czynnosci na dany rok szkolny oraz tworzonym rozktadem materiatu

b) przestrzeganie witasciwych form organizacji lekcji, zgodne zwymogami
metodycznymi dla danego przedmiotu,

c) wiasciwe wykorzystanie czasu lekcji, punktualne rozpoczynanie zajec,

d) wiasciwe wykorzystanie sprzetu i pomocy naukowych do realizacji procesu
dydaktycznego,

e) peing realizacje zadan dydaktycznych na zajeciach lekcyjnych oraz realizacje
zadan dydaktycznych i wychowawczych na zajeciach zastepczych wg zasad:

- realizacja zadan dydaktycznych przedmiotu zgodnie z planem zajec,
- realizacja zadan dydaktycznych przedmiotu, ktérego uczy nauczyciel idacy
na zajecia zastepcze,
- realizacja zadan wychowawczych.
4) Dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny:

a) troska o sprzet i pomoce przekazane do wyposazenia sal i pracowni,

b) wiadciwe zabezpieczenie sprzetu w salach, pracowniach igabinetach;
zamykania sal, pracowni podczas przerw miedzylekcyjnych,

c) wiasciwe zabezpieczenie sprzetu i pomocy na okres przerw w nauce szkolnej,
a szczegolnie na okres ferii ziimowych i ferii letnich (wakacji szkolnych),

d) opiniowanie w ramach zespotu samoksztatceniowego planu zakupu pomocy
naukowych i sprzetu na dany rok kalendarzowy.

5) Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw i stuchaczy, ich zainteresowan oraz
zamitowan:

a) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidbw i stuchaczy przez
systematyczny kontakt wychowawcy oddziatu z pedagogiem szkolnym,

b) wspolne dziatanie szkoty, wychowawcy oddziatu i rodzicdw oraz opiekuna
oddziatu w celu przezwyciezenia probleméw w nauce szkolnej,

c) systematyczny kontakt szkoty, zespotu wychowawczego szkoty z PPP,

d) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych dla ucznibw w miare posiadanych przez
szkote srodkdow finansowych, w tym szczegodlinie.
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6) Bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw i stuchaczy oraz ich sprawiedliwe
traktowanie:

a)

przekazanie wszystkim uczniom i stuchaczom szkoty regulaminu klasyfikacii,
oceniania i promocj,

przestrzeganie praw i godnosci ucznia i stuchacza,

bezstronne, obiektywne traktowanie kazdego ucznia i stuchacza w zespole
oddziatowym,

zyczliwe i podmiotowe traktowanie uczniow i stuchaczy w procesie
dydaktyczno-wychowawczym szkoty,

sprawiedliwe, jawne ocenianie ucznia i stuchacza przed zespotem
oddziatowym,

rowne traktowanie wszystkich uczniow i stuchaczy bez wzgledu na wyznanie,
przekonania i Swiatopoglad jego i jego rodzicow.

7) Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzenn szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidw:

a)
b)
c)

d)

e)

kontakt wychowawcy oddziatu z pedagogiem szkolnym,

kierowanie uczniow na badania psychologiczno-pedagogiczne do PPP,

kontakt wychowawcy oddziatu ze specjalistycznymi poradniami w celu pomocy
uczniom w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce szkolnej,

kontakt wychowawcy oddziatu z nauczycielami uczacymi w danym oddziale
oraz z domem rodzicielskim ucznia w celu wspolnego dziatania i pomocy
uczniom,

uczestnictwo w spotkaniach z rodzicami zgodnie z harmonogramem
konsultacji.

8) Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryczne;:

a)
b)

c)

uczestniczenie w samoksztatceniu w ramach rady pedagogicznej,
uczestniczenie w samoksztatceniu nauczycieli w ramach zespotow
samoksztatceniowych,

udziat w kursach przedmiotowych, warsztatach metodycznych podnoszacych
kwalifikacje metodyczne i merytoryczne wramach umowy pomiedzy
nauczycielem a dyrektorem szkoty,

zdobywanie petnych kwalifikacji zawodowych i przedmiotowych na podstawie
zawartej umowy pomiedzy nauczycielem a dyrektorem szkoty,

troska o wyposazenie biblioteki szkolnej w najnowsze wydawnictwa z zakresu,
metodyki pracy nauczyciela i wychowawcy w miare posiadanych przez szkote
srodkdéw finansowych,

troska o prenumerate czasopism metodycznych w miare posiadanych przez
szkote Srodkdéw finansowych,

prowadzenie zaje¢ szkoleniowych w ramach konferencji rady pedagogicznej,
lekcji i innych zaje¢ kolezenskich,
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h) wiasna praca samoksztatceniowa nauczyciela, korzystanie z czasopism
metodycznych i pedagogicznych.

§33

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych iopiekunczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw i stuchaczy, troskg o ich zdrowie, atakze
szanowania godnosci osobistej ucznia i stuchacza. Nie mozna stosowa¢ przemocy ani
agresji wobec ucznia i stuchacza.

2. Nieprzestrzeganie w/iw zasad stanowi podstawe do udzielenia kary porzadkowej lub
dyscyplinarnej.

3. Nauczyciel moze uzy¢ Srodkow przymusu w stosunku do ucznia i stuchacza, ktorego
zachowanie stanowi zagrozenie bezpieczenstwa dla niego lub innych ucznidw i stuchaczy.
Bezposrednio po tym zdarzeniu informuje dyrektora szkoty, przekazujac pisemny opis tego
zdarzenia.

§ 34

Nauczyciele sq zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow i stuchaczy,
a takze nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

§ 35

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotdw pokrewnych tworzg
zespot przedmiotowy.

2. Zespot przedmiotowy powotuje dyrektor szkoty, okreslajac sktad i przewodniczacego.

3. Pracg zespotu kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy zespotu.

4. Cele i zadania zespotu obejmuja;

1)

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,

wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniow i stuchaczy oraz
sposobow badania wynikéw nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego samoksztatcenia oraz pomocy dla poczatkujacych
nauczycieli,

wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia,

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.
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5. Udziat w pracach zespotu przedmiotowego jest obowigzkowy w ramach zawartej umowy
o prace (wynagrodzenia zasadniczego) oraz w ramach 40 godzinnego czasu pracy
nauczyciela.

§ 36

ZAKRES ZADAN ORAZ UPRAWNIEN | ODPOWIEDZIALNOSCI NAUCZYCIELA

1. Formalny przydziat przedmiotdbw nauczania, wychowawstw, opiekunstw nad kotami,
zespotami, organizacjami i pracowniami reguluje na poczatku roku szkolnego arkusz
organizacyjny szkoty.

2. Zadania nauczyciela:

1)

9)

10)

realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
oddziatach, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w programach i
planie pracy szkoty,

wzbogaca wiasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej; wnioskuje o jego
wzbogacenie lub modernizacje do organéw kierowniczych szkoty,

wspiera swg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny uczniow
i stuchaczy, ich zdolnosci i zainteresowania,

udziela pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb uczniow i stuchaczy,

bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow
i stuchaczy,

udostepnia stuchaczom materiaty ilustrujgce trudne zagadnienia wyjasniane w trakcie
konsultacji,

wskazuje stuchaczom dostepne Zzrédta informacji pomocne w trakcie
samoksztatcenia,

informuje rodzicdw uczniow oraz wychowawce oddziatu, opiekuna oddziatu i dyrekcje
atakze rade pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich
uczniow i stuchaczy,

bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych
w szkole i przez instytucje wspomagajgce szkote,

prowadzi prawidtowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu lub  kota
zainteresowan.

3. Uprawnienia — odpowiedzialnos¢ nauczyciela:

1)

2)

decyduje w sprawie doboru programoéw i metod, form organizacyjnych, podrecznikow
i Srodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

przygotowuje rozktad materiatu nauczania zgodnie z obowigzujacg podstawg
programowa,

3) jesli prowadzi koto zainteresowan lub zespdt - decyduje o tresci programu kota lub

zespotu,
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decyduje o ocenie biezacej, semestrainej, roczne] i koricowej postepéw swoich
uczniow i stuchaczy,

ma prawo wspdtdecydowac o ocenie z zachowania swoich uczniow,

ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
swoich ucznidw i stuchaczy,

odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkote za:

a) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz
oddziatach i zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkéw w
jakich dziatat,

b) stan warsztatu pracy, sprzetdéw i urzadzen oraz Srodkéw dydaktycznych mu
przydzielonych.

odpowiada przed wtadzami szkoty cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow
na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych,

b) nieprzestrzeganie procedury postepowania po  zaistnieniu  wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru,

C) zniszczenie lub strate elementdw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych
mu przez kierownictwo szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru
| zabezpieczenia.

Organizuje warunki do prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka oraz
umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.

§ 37

ZAKRES ZADAN ORAZ UPRAWNIEN | ODPOWIEDZIALNOSCI PEDAGOGA SZKOLNEGO
1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

udzielanie pomocy uczniom uzdolnionym odpowiednio do potrzeb,
wspdtorganizowanie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli dla
ucznioéw i stuchaczy niepetnosprawnych,

udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki,

koordynowanie we wspotpracy z doradcq zawodowym prac z zakresu orientacii
zawodowej,

podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuaciji zyciowe;.

2. Pedagog szkolny zwraca szczegding uwage na przestrzeganie przez szkote postanowien
Konwencji o Prawach Dziecka.

26



. Zadania swoje pedagog realizuje we wspdtdziataniu z nauczycielami, rodzicami, doradcg
zawodowym, pielegniarkg szkolng, organami szkoty i instytucjami pozaszkolnymi oraz
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

§ 38

ZAKRES ZADAN ORAZ UPRAWNIEN | ODPOWIEDZIALNOSCI WYCHOWAWCY
| OPIEKUNA ODDZIALU

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdinej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczacemu w danym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg; a w szkole
policealnej oraz liceum dla dorostych opiekunem oddziatu.

. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosSci pozadane jest, aby
wychowawca lub opiekun oddziatu prowadzit swoéj oddziat przez caly tok nauczania
az do ukonczenia szkoty przez ucznia lub stuchacza.

. Zadaniem wychowawcy lub opiekuna oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami i stuchaczami, a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj ucznia lub stuchacza, proces jego
uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw lub stuchaczy,
3) podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw
lub stuchaczy,
4) podejmowanie w/w tematyki na lekcji do dyspozycji wychowawcy oddziatu.

. Wychowawca i opiekun oddziatu w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.3:

1) otacza indywidualng opiekq kazdego wychowanka i dokumentuje udzielang pomoc
psychologiczno-pedagogiczna,

2) planuje i organizuje wspolnie z rodzicami:

a) rézne formy Zzycia zespotowego, rozwijajace jednostki iintegrujace zespot
uczniowski,

b) ustala tre$¢ i formy zaje¢ tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy
oddziatu,

3) wspdidziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nim
i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu uczniow i stuchaczy, jak tez
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami poprzez okazywanie im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swych
dziataniach,

c) wigczenia ich w sprawy zycia oddziatu i szkoty,

d) informowania rodzicow ucznia o zagrozeniu z przedmiotu nauczania lub
0 zagrozeniu oceny z zachowania, w petni dokumentujac to powiadomienie,
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9) wspbdtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi pomoc
dzieciom zgodnie z przepisami,

6) wykonuje czynnosci administracyjne i prowadzi dokumentacje wychowawczg
dotyczacq uczniow i stuchaczy w danym oddziale wg zarzadzenia dyrektora szkoty.

5. Zadania wymienione w ust. 3 wychowawca realizuje poprzez:

1) organizowanie spotkan zgodnie z harmonogramem konsultacji z rodzicami
przekazanym na konferencji przez dyrektora oraz poprzez prowadzenie rozmow
indywidualnych,

2) organizowanie wspolnych imprez dla ucznidw i ich rodzicow na terenie klasy i szkoty,

3) organizowanie wycieczek, rozgrywek sportowych, ognisk, biwakdw, zabaw, dyskotek,
itp.,

4) inne formy wspotpracy szkoty i domu zaproponowane przez rade rodzicéw, rade
pedagogiczng i samorzad uczniowski.

6. Wychowawca i opiekun oddziatu ma prawo korzystac w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony:
1) poradni psychologiczno-pedagogicznej,
2) pedagoga szkolnego,
3) Wojewddzkiego Osrodka Metodycznego,
4) dyrektora szkoty i wicedyrektorow.

7. Koordynatorem dziatarn wychowawczych w szkole jest zespdt wychowawczy. Zespot
wychowawczy dziatajacy w szkole moze proponowac i wnosi¢ do dyrektora szkoty wnioski
o realizacje podjetych przez siebie dziatan wychowawczych.

§ 39

1. Zmiana wychowawcy oddziatu lub opiekuna oddziatu moze nastgpi¢ na wniosek rodzicow
lub stuchaczy, wychowawcy lub opiekuna oddziatu, rady pedagogicznej lub dyrektora.

2. Wniosek rady pedagogicznej dotyczacy zmiany wychowawcy lub opiekuna oddziatu wymaga
udokumentowania naruszenia przez wychowawce lub opiekuna oddziatu zasad etyki
nauczycielskiej lub niespetnienia swych obowigzkdéw stuzbowych. Opinie w w/w sprawie
podejmuje rada pedagogiczna przez gtosowanie zgodnie z regulaminem pracy rady
pedagogicznej, a nastepnie z wnioskiem o odwotanie wystepuje do dyrektora szkoty.

3. Wniosek rodzicéw uczniow, dotyczacy zmiany wychowawcy oddziatu, powinien spetnia¢
nastepujace warunki:

1) wniosek o odwotanie wychowawcy oddziatu wraz z umotywowaniem konkretnych
zarzutéw zaniedbania w pracy wychowawczej mogq postawi¢ rodzice na zebraniu
rodzicielskim przy udziale 75% catego stanu oddziatu, w wyniku gtosowania. Za
whnioskiem musi opowiedzie¢ sie 2/3 rodzicdw obecnych na zebraniu. (Jedno dziecko
w oddziale reprezentuje jeden rodzic, w przypadku udziatu dwéch rodzicow jednego
dziecka w glosowaniu i frekwencii liczy sie jedna osoba),
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z wnioskiem o zmiane wychowawcy oddziatu moze wystapi¢ do dyrektora Zespotu
Szkét Rada Oddziatu (trojka oddziatowa) przedstawiajac mu jednoczesnie pisemny
wniosek o odwotanie wychowawcy oddziatu wraz z uzasadnieniem,

dyrektor szkoty w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku zwotuje zebranie
0g6ine oddziatu,

dyrektor szkoty bezposrednio po otrzymaniu wniosku o odwotanie wychowawcy
oddziatu zapoznaje wychowawce z motywacjg odwotania,

wychowawca sktada pisemne wyjasnienie do dyrektora szkoty, ustosunkowujac sie
do postawionych mu zarzutéw,

wychowawca oddziatu ma prawo ustosunkowac sie do postawionych mu zarzutéw na
zebraniu ogolnym rodzicéw oddziatu,

gtosowanie nad wnioskiem rady oddziatu o0 odwotanie wychowawcy oddziatu odbywa
sie w trybie gtosowania jawnego z udziatem na sali dyrektora szkoty.

4. Wniosek stuchaczy, dotyczacy zmiany opiekuna oddziatu, powinien spetniaC nastepujace
warunki:

1)

wniosek o odwotanie opiekuna oddziatu wraz z umotywowaniem konkretnych
zarzutéw zaniedbania w pracy wychowawczej mogq postawi¢ stuchacze na zebraniu
przy udziale 75% catego stanu oddziatu, w wyniku gtosowania. Za wnioskiem musi
opowiedzie¢ sie 2/3 stuchaczy obecnych na zebraniu,

dyrektor szkoty w terminie 14 dni od daty otrzymania wniosku zwotuje zebranie
ogbine oddziatu,

dyrektor szkoty bezposrednio po otrzymaniu wniosku o odwotanie opiekuna oddziatu
zapoznaje go z motywacjg odwotania,

opiekun sktada pisemne wyjasnienie do dyrektora szkoty, ustosunkowujgc sie do
postawionych mu zarzutow,

gtosowanie nad wnioskiem stuchaczy o odwofanie opiekuna oddziatu odbywa sie
w trybie gtosowania jawnego z udziatem na sali dyrektora szkoty.

5. Ostateczng decyzje o zmianie wychowawcy lub opiekuna oddziatu podejmuje dyrektor

szkoty.

6. W przypadku odebrania nauczycielowi funkcji wychowawczej przystuguje mu odwotanie do
dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty otrzymania odwotania.

7. W takim przypadku dyrektor powotuje komisje do rozpatrzenia wniosku o odwotanie, w sktad
ktorej wchodzg po jednym przedstawicielu z:

1)
2)
3)
4)

Rady Pedagogicznej,

Rady Rodzicow,

Samorzadu Uczniowskiego,

Zwigzku zawodowego, ktory reprezentuje nauczyciela.

8. Decyzja komisji jest ostateczna.
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§ 40
ZADANIA | OBOWIAZKI NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA

1. Nauczyciele bibliotekarze realizujg nastepujace zadania:

1)
2)

wspotuczestniczg w realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty;
gromadza, zgodnie z potrzebami czytelnikdw, zbiory biblioteki, dokonujgc ich
ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;
tworzg i udostepniajg warsztat informacyjny biblioteki szkolnej oraz prowadzg
dziatalnos$¢ informacyjng w oparciu o zbiory wtasne i inne zrodta;
udostepniajg ksigzki, czasopisma i inne zrodta informacji uczniom, nauczycielom,
rodzicom i pracownikom szkoty, w godzinach otwarcia biblioteki ina zasadach
okreslonych w Regulaminie pracy biblioteki;
organizujq zajecia, majace na celu wyksztatcenie u ucznidw umiejetnosci korzystania
z roznych zrodet wiedzy, z wykorzystaniem Internetu;
wspotpracujg z wychowawcami, rodzicami i nauczycielami w przygotowaniu
materiatow  dydaktycznych, zdobywaniu informacji i zachecaniu uczniéw
do samoksztatcenia, a wspotpraca obejmuje miedzy innymi:
a) gromadzenie zbiordw z uwzglednieniem specyfiki nauczanych w szkole
przedmiotow,
b) gromadzenie literatury o tematyce psychologicznej, pedagogicznej,
wychowawczej, przydatnej w samoksztatceniu nauczyciel,
c) propagowanie nowosci i reklama biblioteki,
d) prenumerata czasopism dla nauczycieli,
e) pomoc W organizacji konkurséw i innych imprez szkolnych, udziat
w wycieczkach,
f)  informowanie wychowawcdw o stanie czytelnictwa uczniow,
g) udostepnianie czytelni multimedialnej réwniez dla rodzicdw i nauczycieli.

wspotpracujg z uczniami, angazujgc uczniow do pomocy w pracach bibliotecznych
oraz w organizacje roznorodnych dziatan i akcji biblioteki, uwzgledniajac propozycje
ztozone przez uczniow przy dokonywaniu zakupow ksigzek do biblioteki;

systematycznie zabezpieczajq zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem;

przeprowadzajg analizy stanu czytelnictwa;

10) organizujg réznorodne dziatania, ktérych celem jest rozbudzanie i rozwijanie potrzeb

czytelniczych oraz pogtebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sie, takie, jak:

a) konkursy czytelnicze, szkolne,

b) organizowanie wystaw i akcji promujacych czytelnictwo oraz udziat w akcjach
zewnetrznych,

c) informowanie o dziataniach biblioteki szkolnej (prowadzenie fanpape'a biblioteki
i informacje na terenie szkoty),
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d) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej: wykazy przydatnych czytelnikom stron,
kacik nowosci, ekspozycje ksigzkowe, gazetki Scienne,

e) wdrazanie do umiejetnego wyszukiwania informaci,

f) indywidualny instruktaz biblioteczny,

g) propagowanie literatury wspierajacej zainteresowania uczniow.

11) organizujq réznorodne dziatania, ktérych celem jest rozwijanie wrazliwo$ci
kulturalnej i spotecznej ucznidw, a w szczegolnosci:
a) krzewienie postaw patriotycznych wérdéd miodziezy poprzez przygotowanie
do udziatu w uroczystosciach panstwowych;
b) popularyzowanie konkurséw dla mtodziezy szkolnej;

12) wspotpracujq z innymi bibliotekami, zwtaszcza bibliotekami szkolnymi (TNBSP),
z Miejskg  Bibliotekq Publiczng w Czerwionce-Leszczynach i Pedagogiczng
Bibliotekq Wojewddzka w Rybniku, w zakresie wymiany informacji oraz organizacji
i/lub uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych.

§ 41

WSPOLDZIALANIE RODZICOW | NAUCZYCIELI

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
mtodziezy.

2. Formy tego wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow do:
1) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danym
oddziale i szkole,
2) zapoznania sie z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow,
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudno$ci w nauce (biezace oceny w dzienniku elektronicznym),
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci.
3. Podstawowg formg wspotpracy sg biezace kontakty wychowawcow i rodzicdw, zebrania oraz
wywiadowki, dziennik elektroniczny, wywiady Srodowiskowe.

§ 42

INNI PRACOWNICY SZKOLY
1. Inni pracownicy szkoty to pracownicy zatrudnieni w:
1) pionie administracyjnym,
2) pionie ekonomicznym,
3) pionie obstugi szkoty.
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. Wszyscy zatrudnieni pracownicy szkoty wykonujg swe obowigzki w oparciu o regulamin
pracy oraz indywidualny zakres czynno$ci opracowany przez dyrektora szkoty i przekazany
pracownikowi szkoty przy zatrudnieniu lub zmianie jego tresci.

. Szczegotowe zasady okresSlajace obowigzki pracownika zawarte sg w przydziatach
czynnosci opracowanych dla kazdego z pracownikow.

. Zasady wynagradzania w/w pracownikéw okres$lajg odrebne przepisy: uktad zbiorowy lub
regulamin wynagrodzenia.

Uczniowie i stuchacze szkoty

§43

. Do szkoty ponadgimnazjalnej- liceum, technikum, szkoty branzowej | stopnia uczeszczajg
uczniowie po ukonczeniu gimnazjum.

. Do szkoty policealnej uczeszczajg absolwenci szkot Srednich.

. Do liceum dla dorostych uczeszczajg absolwenci gimnazjum (od pierwszego semestru),
zasadniczej szkoty zawodowej (od trzeciego semestru), uczniowie przyjeci do szkoty na
zasadach okreslonych w przepisach o przechodzeniu uczniow z jednego typu szkoty do
drugiego.

Prawa i obowiazki ucznia

§ 44

. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowe;:

a) tygodniowego rozktadu zaje¢ zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

b) przestrzegania wiadciwej organizacji dnia nauki zgodnie z higieng pracy
| wypoczynku ucznia,

C) przestrzegania czasu pracy na lekcji oraz przeznaczenia wtadciwego czasu na
wypoczynek miedzy lekcjami,

d) opieki wychowawczej i stwarzania odpowiednich warunkéw pobytu w szkole
zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed formami przemocy fizycznej
badz psychicznej i poszanowania jego godnosci,

e) wiasciwej opieki na przerwach szkolnych zapewniajacej bezpieczenstwo
i ochrone przed przemoca,

f) witasciwej opieki wychowawczej i opiekuriczej ze strony wychowawcy oddziatu,
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g) ochrony i pomocy ze strony pedagoga szkoty,
h) poszanowania godno$ci ucznia ze strony nauczycieli, pracownikdéw szkoty
I innych ucznidw,
i) mozliwosci korzystania z pomocy rzecznika praw dziecka,
j) dostepu do informacji o miejscu i terminie kontaktu z rzecznikiem praw dziecka,
k) przestrzegania zapisow , Karty praw dziecka”,
) ochrony jego przekonan, wyznan, tozsamo$ci narodowe;j,
2) korzystania z pomocy materialnej doraznej lub stypendium zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami:
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym:
a) uczestniczenia we wszystkich formach pracy szkoty zgodnie z naborem
dokonanym przez nauczycieli prowadzacych te zajecia,
b) uczestnictwa w procesie dydaktycznym zgodnie z zapisami okreslonym
w statucie,
C) egzamindw.
4) swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegoino$ci dotyczacych zycia szkoty
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob:
a) swobody wyrazania swych mysli i przekonan, je$li to nie narusza godnosci
innych,
b) swobody wyznania i Swiatopogladu, jezeli to nie narusza dobra innych oséb,
c) swobody nauki religii zgodnie z zapisami okreslonymi w statucie,
d) swobody wyrazania oceny pracy szkoty, pracownikdw, jezeli ta nie godzi
wgodnosci innych i jest oparta na podstawach majgcych migjsce
w rzeczywistej pracy szkoty; wypowiadane fakty muszg by¢ umotywowane
i prawdziwe; za podanie fatszywych saddéw i ocen grozi postepowanie
dyscyplinarne lub sadowe,
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw,
6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepow w nauce:

a) systematycznego oceniania postepéw, umiejetnosci i wiadomosci
uczniowskich,

b) stosowania oceny jawnej, zgodnej z wymogami i kryteriami zawartymi
w WSO,

C) przestrzegania wtasciwego motywowania otrzymanej oceny,

d) wypowiadania sie w rdznych formach sprawdzania wiadomosci,

e) nieprzygotowania si¢ do lekcji w semestrze (bez konsekwencji w postaci
oceny niedostatecznej): raz, gdy liczba godzin w tygodniowym planie
nauczania jest mniejsza od trzech; dwa razy, gdy liczba godzin
w tygodniowym planie nauczania przedmiotu wynosi co najmnigj trzy,
Uczniowie zgtaszajq nieprzygotowanie na poczatku lekcji, ale nie zwalnia ich
to od aktywnoSci w czasie jej trwania. Nieprzygotowanie obejmuje takze
zadanie domowe (nie dotyczy zapowiedzianych prac klasowych
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i sprawdziandw) z zawieszeniem tego prawa w ostatnim miesigcu klasyfikacii
semestralnej i roczne;.
f) przestrzeganie regulaminu oceniania uczniow,
zwolnienia z odpowiedzi z innych przedmiotéw i dni wolnych od zaje¢ szkolnych
w przypadku, gdy przygotowuje sie do konkursow przedmiotowych:
a) eliminacje wojewddzkie (okregowe) — 3 dni,
b) eliminacje centralne — tydzien wolny od zaje¢ szkolnych.
zwolnienia z pytania na dzien przed zawodami i w dniu zawodow w przypadku, gdy
uczniowie biorg udziat w r6znego typu zawodach i konkursach przedmiotowych,
zwolnienia z pytania w przypadku, gdy uczniowie brali udziat w dniu poprzednim
w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych; prawo to rowniez majg cztonkowie
zespotow artystycznych biorgcych udziat w imprezach pozaszkolnych.

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce w czasie zajeC lub po ich zakonczeniu,

zwroci¢ sie do nauczyciela z prosbg o wyjasnienie trudnych probleméw omawianych
na lekcjach lub wystepujacych w zadaniach domowych,

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru

13)

14)

15)

biblioteki podczas zajec lekcyjnych i zorganizowanych zaje¢ pozalekcyjnych:

a) mozliwosci korzystania ze sprzetu, pomocy naukowych, iurzadzen szkolnych
wramach  zorganizowanych  zaje¢  dydaktycznych,  wychowawczych
| opiekunczych,

b) mozliwosci korzystania ze sprzetu, pomocy naukowych i urzadzen sportowych
w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

c) mozliwosci korzystania ze sprzetu i urzadzen sportowych wramach
zorganizowanych zaje¢ pozalekcyjnych,

d) mozliwosci korzystania z ksiegozbioru biblioteki szkolnej i czytelni,

wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

zwolnienia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego (zwolnienia catkowitego lub
z wykonywania okreslonych c¢wiczen), zaje¢ komputerowych lub informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony
w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji tych zaje¢ uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej, a w szkole policealnej — semestralnej, oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne;
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

zwolnienia z realizacji zaje¢, dla ktorych podstawa programowa ksztatcenia
w zawodach przewiduje nauke jazdy pojazdem silnikowym, ucznia, ktory przediozy
prawo jazdy odpowiedniej kategorii; w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie
,Zwolniony” albo ,zwolniona”, a takze numer i kategorie posiadanego przez ucznia
prawa jazdy oraz date wydania uprawnienia.
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16) zwolnienia do korica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadq stuchu, z gtebokq
dysleksja rozwojowg, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub
zautyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego- na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
w przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic na podstawie tego orzeczenia;
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,Zwolniony” albo ,zwolniona”

17) rzetelnego informowania 0séb upowaznionych (przy zachowaniu petnej tajemnicy)
0 swoich ktopotach osobistych, rodzinnych, materialnych i zdrowotnych.

2. Obowigzki ucznia:

1) Uczen ma obowigzek aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, poprawnie
zachowywa¢ sie na terenie szkoty i $rodowiska, szanowa¢ godnos¢ innych,
przestrzegac kultury wspotzycia w zespole.

2) Uczeh ma obowigzek przestrzega¢ zarzadzen dyrektora szkoty oraz postanowien
zawartych w statucie, a zwtaszcza dotyczacych:

a)

systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach
lekcyjnych i zyciu szkoty tzn. punktualnego przychodzenia na zajecia lekcyjne,
pozalekcyjne i pozaszkolne, podczas lekcji przebywania na zajeciach zgodnie
z przydziatem godzin, poszanowania polecen nauczycieli, pracownikéw szkoty
sprawujacych nadzoér nad porzadkiem w szkole, aktywnego udziatu w zyciu
szkoty a szczegolnie uczestnictwa w zyciu kulturalnym, sportowym
rozrywkowym w miare mozliwosci organizacyjnych szkoty i pod warunkiem
przestrzegania statutu szkoty, spetniania systematycznie obowigzku szkolnego,
noszenia w widocznym miejscu identyfikatora, usprawiedliwienia swych
nieobecnosci w terminie 2 tygodni. Usprawiedliwienie nieobecno$ci musi by¢
w formie pisemnej, nalezy poda¢ przyczyne absencji. Uczniowie petnoletni
mogaq usprawiedliwia¢ nieobecnosci sami.

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty tzn. poszanowania zdania i przekonan innych,
poszanowania i petnego wykonania polecen nauczycieli i pracownikdw szkoty,
szczegolnie w zakresie bezpieczenstwa swego i innych, przestrzegania zasad
wspotzycia w zespole, kulturalnego zachowania sie¢ w szkole w stosunku do
kolegow, nauczycieli i pracownikéw szkoty, kulturalnego wypowiadania sie,
zachowania wifasciwego jezyka poszanowania kultury wypowiedzi innych,
przestrzegania zasad godnosci innych ucznidw, przestrzegania zasady
kulturalnego odnoszenia sie¢ do nauczycieli i pracownikéw szkoty, noszenia
stroju szkolnego (w tonacji biato-granatowej) na uroczysto$ciach szkolnych,
egzaminach.

35



c)

d)

podkreslenia  uroczystym strojem nastepujacych Swiat panstwowych
i szkolnych:

Rozpoczecie roku szkolnego,

Dzien Patrona Szkoty,

Dziert Komisji Edukacji Narodowej,

Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci,

Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

Pozegnanie absolwentoéw szkoty,

Zakonczenie roku szkolnego.

utrzymywania schludnego i czystego wygladu i noszenia stosownego,
nieprowokujacego i nienaruszajgcego powszechnie obowigzujgcych norm
stroju.

wytgczaé telefon komdrkowy oraz inne urzadzenia elektroniczne stuzace do
transmisji, rejestracji i odtwarzania dzwigku lub obrazu na czas trwania
wszystkich zaje¢ dydaktycznych. Zabrania sie uczniowi sporzadzania zapisu
dzwieku ilub obrazu na zajeciach dydaktycznych bez zezwolenia
prowadzacego. Urzadzenia te powinny by¢ schowane w torbie (plecaku).
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ich utrate na jej terenie. Jezeli uczen
uzyje wymienionych wyzej urzadzen w trakcie zaje¢, nauczyciel odnotowuje to
w dzienniku lekcyjnym w rubryce Uwagi. Jesli uczen uzyje tych urzadzen
w trakcie sprawdzianu, kartkéwki lub egzaminu, nauczyciel ma prawo przerwac
pisanie i wpisaC ocene niedostateczna.

systematycznego prowadzenia zeszytu z kazdego przedmiotu nauczania -
jezeli uczen nie ma zeszytu, a byto do wykonania zadanie pisemne, nauczyciel
ma prawo wstawi¢ ocene niedostateczng za jego brak.

3) Uczeh ma obowigzek brania odpowiedzialno$ci za wiasne zycie, zdrowie i higiene
oraz rozwdj poprzez:

a)

b)

przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa na terenie szkoty i w Srodowisku,
w tym szczegdlnie wtasciwego zachowania sie w stosunku do innych uczniow,
przestrzeganie regulamindbw wewnetrznych szkoty, w tym szczegotowo
regulaminéw sal lekcyjnych, pracowni przedmiotowych i innych pomieszczen
szkolnych,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa pobytu na sali gimnastycznej, boisku
szkolnym oraz w innych pomieszczeniach sportowych oraz podczas
korzystania z urzadzen sportowych,

udziat w zajeciach wychowania fizycznego, zajeciach pozalekcyjnych
i pozaszkolnych sportowych tylko w obuwiu czystym, sportowym (odpowiednie
tenisowki, trampki) oraz czystym ubraniu sportowym wg okreslen nauczyciela
wf,
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e) bezwzgledne wykonywanie polecen nauczyciela, pracownika szkoty lub innej
dorostej osoby kierujgcej ewakuacjq lub wydajacq polecenia z zakresu
bezpieczenstwa uczniéw szkoty,

f)  przestrzeganie higieny osobistej i higieny otoczenia.

4) Uczen ma obowigzek dbania o wspoine dobro, tad i porzadek w szkole,
a w szczegolnosci:
a) troske o pomoce naukowe, sprzet i urzadzenia szkolne,

b) troske o sprzet i urzadzenia sportowe w tym szczegdinie na boisku szkolnym,
c) troske otadiporzadek w miejscu nauki i innych pomieszczeniach szkolnych,

d) przestrzeganie tadu i porzadku na terenach sportowych i terenie wokét szkoty,
e) korzystanie z szatni szkolnej, pozostawienie kurtek, ptaszczy itp.,

(zabezpieczenie szatni lezy w obowigzkach pracownikéw obstugujacych
szatnie).

§ 45

. Uczen, rodzice ucznia ponoszg materialng odpowiedzialno$¢ za wyrzadzone szkodly:

1) w stosunku do szkoty za zniszczenie, uszkodzenie mienia szkolnego,

2) w stosunku do pracownikbw szkoty za zniszczenie, uszkodzenie mienia
pracownikow,

3) w stosunku do kolegdw za zniszczenie, uszkodzenie mienia uczniow.

. Warunki odpowiedzialno$ci, koszty materialne okresla powotana przez dyrektora szkoty
komisja lub osoba upowazniona przez dyrektora szkoty.

. Wptaty za wyrzadzone szkody dokonuje sie na konto specjalne szkoty lub nastepuje
naprawienie, odkupienie zniszczonego sprzetu i urzadzen.

. Jako$¢ wykonanej naprawy, odkupionego sprzetu ocenia konserwator pod katem
przydatnosci i spetniania warunkéw bhp.

. Warunkiem przyjecia naprawy jest pozytywna opinia konserwatora.

Prawa i obowiazki stuchacza

§ 46

. Stuchacz ma prawo do:

1) zyczliwego traktowania, poszanowania jego godnosci i wolnoSci osobistej przez
nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegow,

2) uczenia si¢ w warunkach zgodnych z zasadami higieny,

3) korzystania z wszystkich pomieszczen, sprzetu i $rodkéw dydaktycznych
potrzebnych do realizacji procesu uczenia,

4) sprawiedliwej i jawnej oraz na zyczenie uzasadnionej oceny,
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9) informacji na poczatku semestru o terminach zjazdow i terminie sesji egzaminacyjnej,
przedmiotowych wymaganiach edukacyjnych i zasadach sprawdzania osiggniec.

6) informacji o zagrozeniach w terminach przewidzianych w WSO,

7) uczestnictwa w zyciu oddziatu i szkoty poprzez prace w samorzgdzie i organizacjach
dziatajacych na terenie szkoty,

2. W przypadku naruszenia praw stuchacza wymienionych w ust. 2 przystuguje mu prawo
ztozenia skargi ustnie lub na piSmie do opiekuna lub dyrektora szkoty. Poinformowany
0 skardze opiekun winien sprawe przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktory po jej rozpatrzeniu
podejmuje decyzje o zasadnosSci skargi i przekazuje jq stuchaczowi. Stuchacz moze wnie$¢
odwotanie od tej decyzji do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

§ 47

1. Obowigzkiem stuchacza jest:

1) systematyczne uczeszczanie na zajecia szkolne i aktywne w nich uczestnictwo,

2) sumienne wykonywanie przydzielonych zadan oraz wspoétdziatanie z zespotem
oddziatowym w celu osiggniecia jak najlepszych wynikow w nauce,

3) zachowanie sie w sposob godny stuchacza szkoty,

4) dbanie o honor i tradycje szkoty,

5) biezaca samokontrola frekwencji na poszczegdlnych przedmiotach, celem unikniecia
przekroczenia progu wykluczajacego dopuszczenie do egzaminu semestralnego,

6) okazywanie szacunku wszystkim pracownikom szkoty,

7) bycie kolezehskim, uczynnym i zyczliwym wobec innych stuchaczy i uczniow,

8) wiasciwe wykorzystywanie wyposazenia pracowni oraz szanowanie mienia szkoty,
9) dbanie o wtasne zdrowie i higiene osobista,

10) przestrzeganie obowigzujacych przepisow bezpieczenstwa,

11) przestrzeganie postanowien statutu szkoty, regulamindw pracowni i innych

Nagrody i wyréznienia

§ 48

1. Nagrody i wyrdznienia mogg by¢ przyznawane tym uczniom i stuchaczom, ktérzy przez
wzorowe wypetnianie obowigzkéw ucznia osiggajg bardzo dobre wyniki w nauce,
przyczyniajg sie do powiekszania osiggniec i sukcesdéw szkoty a ponadto kultura osobista
oraz ich postepowanie nie budzi zastrzezen.

2. Do nagrody uczniéw i stuchaczy typuje:
1) dyrektor i wicedyrektorzy szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) organizacje uczniowskie dziatajgce w szkole,
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9) wychowawca i opiekun oddziatu.

§ 49

Nagrody i wyréznienia moga by¢ udzielane w nastepujacych formach:

1) wyr6znienie ustne przed oddziatem,

2) wyrdznienie ustne przed catg szkotg (na akademii lub apelu)- udziela dyrektor lub
wicedyrektor szkoty na wniosek dyrekcji, rady pedagogicznej, rady rodzicow,
samorzadu uczniowskiego lub organizacji mtodziezowych dziatajacych w szkole,

3) wyroznienie pisemne - udziela dyrektor szkoly na wniosek rady pedagogicznej,
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow, organizacji mtodziezowych dziatajgcych
w szkole, wniosek opiniuje rada pedagogiczna i samorzad uczniowski,

4) $wiadectwo z wyr6znieniem uzyskuje uczen po spetnieniu okreslonych przepiséw,

5) nagroda ksigzkowa - otrzymuje uczen i stuchacz na wniosek wychowawcy lub
opiekuna oddziatu po spetnieniu warunkdéw okreslonych przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu z radg pedagogiczna,

6) list pochwalny, dyplom - otrzymuje uczen lub stuchacz, ktéry spetnia warunki okreslone
przez dyrektora szkoty po uzgodnieniu z radg pedagogiczna.

Kary

§ 50

1. W przypadkach naruszenia dyscypliny szkolnej i nieprzestrzegania obowigzkéw ucznia lub
stuchacza stosuje sie kary, nie naruszajgc nietykalnosci i godnosci osobiste;:
1) upomnienia albo nagany udzielone przez wychowawce lub opiekuna oddziatu lub
samorzad oddziatowy i szkolny,
2) upomnienie, nagana lub ostrzezenie przez Dyrektora szkoty.
3) upomnienie lub ostrzezenie udzielone ustnie lub pisemnie przez Rade Pedagogiczna,
4) usuniecie ze szkoty.

2. Kary wymienione w powyzszym punkcie moga by¢ anulowane przez Rade Pedagogiczng na
wniosek samorzadu uczniowskiego lub zespotu oddziatowego.

3. Udzielenie kary przez Dyrektora szkoty wymaga poinformowania wychowawcy lub opiekuna
oddziatu.

4. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajacq dyrektora do skre$lenia ucznia
z listy ucznidéw lub stuchacza z listy stuchaczy po zasiegnieciu opinii samorzadu szkolnego
za:

1) rozprowadzanie, uzywanie i naktanianie do uzywania na terenie szkoty narkotykdw
i innych $rodkdw odurzajacych,
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2) picie alkoholu i przebywanie na terenie szkoty w stanie nietrzezwym lub wskazujacym
na spozycie alkoholu,

3) akty wandalizmu, polegajace na celowym i Swiadomym niszczeniu szkolnego mienia,

4) kradzieze, rozboje, pobicia, akty wymuszania pieniedzy, postug badz wartosciowych
przedmiotéw od stabszych uczennic i ucznidw,

5) chuliganskie wybryki na terenie szkoty, warsztatow szkolnych, zaktadéw pracy, gdzie
odbywa sie praktyczna nauka zawodu lub praktyka zawodowa oraz w innych
miejscach, gdy szkota zostanie o tym fakcie poinformowana, a $ledztwo prowadzone
przez organa scigania to potwierdzi,

6) 50 godzin lekcyjnych opuszczonych przez ucznia bez usprawiedliwienia w ciggu
jednego okresu klasyfikacyjnego,

7)  50% zajeC lekcyjnych opuszczonych przez stuchacza z poszczegoinych przedmiotow
w ciggu jednego semestru,

8) niepodjecie w terminie 30 dni nauki szkolnej bez usprawiedliwienia,

9) rozmy$ine stworzenie sytuacji zagrazajacych zdrowiu, bezpieczenstwu lub zyciu
uczniow, stuchaczy badz pracownikdw szkoty,

10) fatszowanie, celowe niszczenie dokumentacji szkolnej,

11) niedopuszczenie przez Rade Pedagogiczng do egzaminu klasyfikacyjnego,

12) otrzymanie przez ucznia w koncowej klasyfikacji oceny nagannej z zachowania oraz
Cco najmniej pieciu ocen niedostatecznych,

13) inne przypadki, ktérych szkodliwo$¢ spoteczng rozpatruje rada pedagogiczna na
wniosek zespotu wychowawczego.

. Uczen, ktéremu zostata udzielona kara, ma prawo odwotania sie do Dyrektora szkoty, Rady
Pedagogicznej lub organdw nadzorujacych szkote.

. Decyzja o udzieleniu kary przez Rade Pedagogiczna, jezeli nie zostaty naruszone przepisy
formalne, jest ostateczna.

. W przypadku niezadowalajacego zatatwienia sprawy instytucjq rozpatrujgcg skarge jest
organ nadrzedny w stosunku do tego, ktory wydat decyzje.

. Udzielona kara, o ile nie zostata darowana lub anulowana, musi by¢ uwzgledniona przy
ustalaniu dla ucznia oceny z zachowania.

. O natozonych karach uczen i jego rodzice lub stuchacze muszg zosta¢ poinformowani
pisemnie badz ustnie (po podpisaniu potwierdzenia o zapoznaniu si¢ z informacja) przez
dyrektora szkoty.

§ 51

. Przy wymierzeniu kary bierze sie¢ pod uwage w szczegdlnosci rodzaj naruszenia obowigzkow
ucznia lub stuchacza, stopien winy oraz dotychczasowy stosunek ucznia i stuchacza do
obowigzkow szkolnych.
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2. Dyrektor szkoty moze odstgpic od udzielenia kary, jezeli uzna za wystarczajace
zastosowanie wobec ucznia i stuchacza innych $rodkéw oddziatywania wychowawczego.

§ 52

Obowigzkiem wychowawcy oddziatu jest przekazanie informacji rodzicom o wykroczeniu ucznia
| zastosowanej przez szkote karze.

§ 53

1. Uczen, rodzice ucznia lub stuchacz majg prawo do odwotania od zastosowane] kary
w stosunku do ucznia lub stuchacza w terminie do 14 dni od przekazanej informaciji przez
wychowawce lub opiekuna oddziatu.

2. Odwotanie sktada sie na piSmie do dyrektora szkoty.

3. Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra dokona rozpoznania odwotania i ponownie oceni
postepowanie ucznia lub stuchacza, oceniajac zastosowang kare, w sktadzie:
1) wicedyrektor,
2) wychowawca lub opiekun oddziatu,
3) pedagog szkolny lub wyznaczony nauczyciel,
4) opiekun samorzadu uczniowskiego,
9) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego.

4. Ustalenia komisji sg ostatecznym stanowiskiem szkoty.

§ 54

1. Rodzice ucznia, petnoletni uczen lub stuchacz majg prawo wniesienia sprzeciwu od decyz;i
komisji ustalajgcej odwotanie od kary ucznia do organu nadzorujgcego lub prowadzacego
szkote w terminie 14 dni od daty informacji o stanowisku komisji.

2. Kara wchodzi w zycie po wyczerpaniu trybu odwotawczego.

Szczegoétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 55
ZALOZENIA OGOLNE

1. Nadrzednym celem pracy edukacyjnej w naszym Zespole Szkdt jest wszechstronny rozwoj
ucznia w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania z uwzglednieniem
samorozwoju, samooceny i samodyscypliny. Ocena ucznia nie ocenia go jako cziowieka
W sposob jednoznacznie pozytywny lub negatywny.
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2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i stuchacza jest procesem
polegajacym na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu tych osiggnie¢ i postepow
W opanowaniu przez ucznia i stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego
lub efektdw ksztatcenia okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodach oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

a takze rozpoznawaniem przez wychowawce lub opiekuna oddziatu, nauczycieli, uczniow
i stuchaczy danego oddziatu stopnia realizowania przez ucznia lub stuchacza zasad wspdtzycia.
§ 56

Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

1
2
3
4

Ujednolicenie systemu oceniania pod wzgledem wymagan i ocen.

Stworzenie jasnych, zrozumiatych i dostepnych kryteriow oceny.

Motywacja ucznidw i stuchaczy do nauki, rozwijania zdolnosci i umiejetnosci.

Dostarczenie uzytecznej informacji zwrotnej dla uczniow i rodzicow oraz stuchaczy

0 postepach w nauce.

5) Pomoc uczniom i stuchaczom w samodzielnym planowaniu rozwoju (przygotowanie do
egzamindw).

6) Ewaluacja procesu uczenia sie i nauczania.

7) Pomoc nauczycielom w doskonaleniu i doborze metod nauczania.

~— ~— ~— ~—

§ 57
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdinych srodrocznych i rocznych, a w szkole policealnej i liceum
dla dorostych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych

2) Ustalanie kryteriow ocen z zachowania (w szkole policealnej oraz w liceum dla
dorostych zachowania nie ocenia sie).

3) Ustalanie biezacych, Srodrocznych i rocznych, a w szkole policealnej i liceum dla
dorostych - semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz $rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania
z uwzglednieniem pkt. 2.

4) Przeprowadzanie egzaminéw  klasyfikacyjnych,  poprawkowych i sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci
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5) Ustalenie warunkéw i trybu otrzymania przez ucznibw wyzszych niz przewidywane
rocznych, a w szkole policealnej i liceum dla dorostych -semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny z zachowania
z uwzglednieniem pkt. 2.

6) Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
| trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 58
FUNKCJE OCENY

1. Motywujaca — stwarzanie takich sytuacii, aby kazdy uczen i stuchacz mégt osiggna¢ sukces
i przezy¢ dume z tego, co dokonat.
2. Informacyjna - dla ucznia, stuchacza i rodzica — informuje ich o poziomie osiggniec;
a. dla nauczycieli — o efektywno$ci wybranego programu i metod nauczania;
b. dla nadzoru pedagogicznego — o efektywnosci procesu nauczania i uczenia sie.
3. Kontrolujaca — dla ucznia, stuchacza i rodzica— umozliwia biezace wychwycenie brakdéw
i stwarza szanse szybkiego nadrobienia zalegto$ci.
4. Wartosciujaca - roznicuje i uporzadkowuje wiadomo$ci uczniow i stuchaczy zgodnie
z przyjetq skala, informuje, w jakim stopniu uczen i stuchacz przygotowany jest do dalszego
ksztatcenia.

§ 59
JAWNOSC OCENY

1. Oceny sg jawne.
Kazdy nauczyciel jest zobowigzany na poczatku roku szkolnego poinformowac¢ uczniéw i ich
rodzicow oraz stuchaczy o wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw
i stuchaczy, kryteriach ocen oraz warunkach itrybie uzyskiwania oceny wyzszej niz
przewidywana srodroczna, roczna (w szkole policealnej i liceum dla dorostych - semestralna)
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, w liceum dla dorostych nauczyciel informuje
stuchacza o liczbie i formie obowigzkowych prac kontrolnych.
1) uczniowie i stuchacze sg informowani na pierwszej lekcji przez nauczyciela
przedmiotu,
2) rodzice mogg uzyska¢ informacje bezpoSrednio u nauczyciela przedmiotu lub
informowani sg przez wychowawce, na pierwszym zebraniu o trybie zapoznania sie
z wymaganiami. Jeden egzemplarz spisu wymagan nauczyciel przedktada dyrekcji
szkoty. Wymagania edukacyjne dostepne sg na stronie internetowej szkoty.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, w tym o warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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a. uczniowie informowani sg na pierwszej godzinie wychowawczej;
b. rodzice informowani sg na pierwszym zebraniu.

. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia i stuchacza sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom (w szkole dla dorostych -stuchaczowi) na zebraniach rodzicielskich oraz
konsultacjach, a zainteresowanym uczniom stuchaczom lub rodzicom przekazywane do
domu.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz na prosbe stuchacza nauczyciel przedstawia
uzasadnienie oceny - forme i termin uzasadnienia ustalajg obie strony migdzy sobg .

. O postepach i trudnosciach ucznia w nauce, wychowawca informuje rodzicow podczas
zebran z rodzicami, za pomocg dziennika elektronicznego i w czasie konsultacii
nauczycielskich.

. Po tygodniu ciggtej nieobecnosci ucznia w szkole wychowawca kontaktuje sie z rodzicami
w celu ustalenia przyczyn absencii.

. W sprawach niecierpigcych zwtoki, wychowawca lub nauczyciel zaprasza rodzicow do szkoty
na indywidualng rozmowe lub przeprowadza jg telefonicznie. Fakt ten odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym.

. Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami w ciggu dnia pracy odbywajg si¢ pod
warunkiem, ze nie zakfdca to pracy nauczyciela.

§ 60
ZASADY OPRACOWANIA WYMAGAN EDUKACYJNYCH

. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowigzujacych podstaw
programowych i realizowanych programéw nauczania dla poszczegoinych zaje¢
edukacyjnych i dla danego etapu ksztatcenia.

. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia i stuchacza:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie tego
orzeczenia

3) posiadajacego opinie  poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na
potrzebe takiego dostosowania- na podstawie tej opinii

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktdry jest objety
pomocg poradni psychologiczno-pedagogicznej w szkole — na podstawie rozpoznania
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indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow

9) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego- na
podstawie tej opinii

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel w szczegoélnosci bierze pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec, systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia
ucznia z wadg stuchu, z glebokg dysleksjq rozwojowa, z afazja, ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego
jezyka obcego.

§ 61

KRYTERIA | SKALA OCEN Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. Stopien celujacy (6, cel) otrzymuje uczen lub stuchacz, ktory:

a.

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci objety programem nauczania,
samodzielnie i twérczo postuguje sie  zdobytymi  wiadomosciami
W rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych; rozwija wtasne
uzdolnienia;

b. znajduje odkrywcze, nietypowe i niestandardowe rozwigzania probleméow
c. osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

2. Stopien bardzo dobry (5, bdb) otrzymuje uczen lub stuchacz, ktéry:

a.

b.
C.

opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci, okreslony przez realizowany
program;

sprawnie postuguje sie zdobytymi umiejetnosciami w praktyce;

rozwigzuje samodzielnie réznorodne problemy.

3. Stopien dobry (4, db) otrzymuje uczen lub stuchacz, ktéry:

a.
b.
C.

rozumie i poprawnie stosuje okreslone w programie terminy, pojecia i fakty;
rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania;
postuguije sie zdobytg wiedzg w réznych sytuacjach problemowych.

4. Stopien dostateczny (3, dst) otrzymuje uczen lub stuchacz, ktdry spetnia wymagania
podstawowe zawarte w podstawie programowej i programie nauczania.

5. Stopien dopuszczajacy (2, dop) otrzymuje uczen lub stuchacz, ktory:
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a. ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci, okreslonych w podstawie
programowej, ale nie przekreslajg one mozliwosci uzyskania podstawowej
wiedzy z zaje¢ edukacyjnych w dalszym toku nauki;

b. zna wiekszos¢ elementarnych termindw, pojec i faktdw, rozwigzuje (wykonuje)
Z pomocg hauczyciela typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

6. Stopien niedostateczny (1, ndst) otrzymuje uczen lub stuchacz, ktéry nie opanowat
wiadomosci i umiejetnosci, okreSlonych w podstawie programowej, w stopniu
umozliwiajgcym dalsze zdobywanie wiedzy z danych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw

§ 62

W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a. Srodroczne i roczne, a w szkole policealnej semestralne,
b. koncowe.

BIEZACE OCENIANIE (SKALA | SPOSOB FORMULOWANIA OCEN BIEZACYCH)

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej
sie uczyc.

1. Uczen jest oceniany na podstawie prac klasowych, kartkowek, odpowiedzi ustnych, prac
domowych, pracy na lekcji, reprezentowanych przez siebie umiejetnosci praktycznych,
opracowanych i prezentowanych referatéw, wystapien, pokazow itp.

2. Kazdy nauczyciel ma prawo stosowac i ocenia¢ kazdy obszar aktywno$ci ucznia, ktory
stuzy osigganiu okreslonych wcze$niej umiejetnosci przedmiotowych. Szczegotowe
kryteria, wymagania i formy oceniania, procedury poprawy sq okreslone w Przedmiotowym
Systemie Oceniania (PSO) opracowanym dla grup przedmiotowych.

3. Prace klasowe sg zapowiadane przynajmniej na tydzien przed ich terminem,
z jednoczesnym podaniem zakresu materiatu, jaki bedzie wymagany na sprawdzianie.
Nauczyciel decyduje o koniecznosci przeprowadzenie lekcji powtorzeniowe.

4. W jednym tygodniu nauki moga by¢ nie wigcej niz cztery prace klasowe. W jednym dniu
moze si¢ odbyc tylko jedna praca klasowa z wyjatkiem sytuacji, kiedy termin pracy klasowej
zostat zmieniony na prosbe uczniow lub z innych waznych przyczyn. Ograniczenie
powyzsze nie dotyczy kartkowek.
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10.

1.

12.

13.

14.

Wszelkie prace pisemne nalezy ocenic i przedstawi¢ uczniom w terminie do dwoch tygodni
od daty pisania pracy, nauczyciel ma obowigzek da¢ do wgladu uczniowi sprawdzone
prace pisemne.

Prace klasowe muszg by¢ omdéwione przy oddaniu (analiza btedow i poprawa w zaleznosci
od potrzeb zespotu oddziatowego). Nalezy podac kryteria oceniania prac klasowych.

W szkole prowadzony jest dziennik elektroniczny. Oceny wpisujemy w dzienniku lekcyjnym
cyfra:  z prac pisemnych kolorem czerwonym; pozostate oceny wpisujemy kolorem
czarnym. Dopuszczalne sg znaki ,+" w ocenach biezacych; znakow tych nie stosujemy przy
ocenach: srédroczne;..

Uczen, ktory nie pisat pracy klasowej lub kartkowki a w przypadku jezyka polskiego takze
pracy pisemnej o charakterze ¢wiczenia czytania ze zrozumieniem i analizy tekstu
literackiego musi zaliczy¢ jg w terminie do dwdch tygodni od powrotu do szkoly.
W przeciwnym razie otrzymuje ocene niedostateczng za te prace.

Uczen moze poprawi¢ kazdg ocene z pracy klasowej lub kartkéwki jednorazowo w terminie
do dwdch tygodni od oddania pracy. Ocena ta jest wpisywana obok kolumny z ocenami
zasadniczymi za te prace klasowa lub kartkowke i jest dodatkowg oceng dla okreslania
Sredniej wazonej przy klasyfikacji semestralne;.

Dopuszcza sie stosowanie w dzienniku lekcyjnym przy ocenianiu znakdw informacyjnych:
np.(nieprzygotowany), nb.(nieobecny). Nie majg one wplywu na ocene semestralng za
wyjatkiem ustalen w pkt 11.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ nieprzygotowania ucznia do lekcji (bez konsekwencji w postaci
oceny niedostateczne;j):
1) raz w semestrze z przedmiotu, gdy liczba godzin w tygodniowym planie nauczania jest
mniejsza od trzech;
2) dwa razy w semestrze z przedmiotu, gdy liczba godzin w tygodniowym planie
nauczania wynosi co najmniej trzy.

Uczen, ktérego nieobecnos¢ z przyczyn uzasadnionych i usprawiedliwionych na zajeciach
lekcyjnych trwata co najmniej jeden tydzien ma prawo do zwolnienia z biezacego oceniania
przez dwa kolejne dni od powrotu do szkoty.

Nie mozna pyta¢ na ocene ani robi¢ sprawdziandéw na lekcji, ktéra w ciggu danego dnia
pojawita sie jako zastepstwo za inng lekcje, a nie znajduje sie w statym planie zajec tego
dnia.

Liczbe ocen czastkowych w semestrze ustala sie¢ w zaleznosci od liczby godzin w planie
tygodniowym dla przedmiotu:

1) co najmniej 3 oceny dla jednej godziny w tygodniu

2) co najmniej 5 ocen dla wiecej niz jednej godziny w tygodniu
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§ 63
OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIA

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej i klasowe;

3) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych 0sob;

9) wiasciwe zachowanie na lekcjach i poza nimi, na terenie szkoty i poza nig;

6) kulture osobistg oraz wtasciwy stosunek do nauczycieli, personelu administracyjnego

i technicznego szkoty oraz kolegow;

7) dbatos¢ o mienie, czystosc i estetyke szkoty;

8) dbatoS¢ o wyglad osobisty (nie odbiegajacy od zasad przyjetych w regulaminie
szkoty);

9) zakaz picia alkoholu, zakaz palenia papieroséw, zakaz posiadania, dystrybucji
i uzywania narkotykow i innych srodkéw odurzajacych;

10) dbato$¢ o kulture jezyka;

11) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig.

2. Z obowigzujacej aktualnie skali ocen nasza Szkota wybrata ocene dobra jako podstawowa,
stanowigcg 0  zachowaniu, do  ktérego  Szkota nie ma  zastrzezen.
Ocene dobra otrzymuje uczen, ktdry spetnia wszystkie warunki z nizej podanych:

przestrzega prawa Szkoty, zapisanego w Statucie i Regulaminie Szkoty;

—_—

)
2) ma nie wigcej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze;
3) jest systematyczny i obowigzkowy;
4) rozwija swoje talenty i zdolnosci;
9) chetnie stuzy radg i pomocg;
6) bierze udziat w imprezach klasowych i szkolnych;
7) dba o wspbine mienie i porzadek na terenie Szkoty;
8) nie uzywa stow wulgarnych i obrazliwych;
9) przestrzega zasad bezpieczenstwa;
10) nie zazywa, nie przynosi i nie przechowuje Zzadnego rodzaju Srodkéw

uzalezniajgcych;

11) odnosi sie z szacunkiem do wszystkich pracownikoéw Szkoty oraz swoich kolegow;

12) nie stosuje przemocy w zadnej formie;

13) przestrzega podstawowych zasad dobrego wychowania i jego kultura osobista nie
budzi zastrzezen.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie warunki z nizej podanych:

1) spetnia wymagania zachowania dobrego (z wyjatkiem punktu b. kryteriow na ocene
dobrg);

2) nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

3) umie dostosowac styl swoich wypowiedzi do sytuacii;

48



4) wspbtorganizuje imprezy klasowe lub szkolne.

Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie warunki z nizej podanych:

1) spetnia wymagania zachowania bardzo dobrego;

2) godnie reprezentuje Szkote na zewnatrz - bierze udziat w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych, obchodach rocznic, imprezach,
promujacych Szkote itd.;

3) angazuje sie w prace spoteczng na terenie Szkoty i poza nig;

4) swoim zachowaniem i stosunkiem do obowigzkéw moze stuzy¢ za wzér postepowania
dla innych.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktdry spetnia wszystkie warunki z nizej podanych:

1) przestrzega prawa Szkoty, zapisanego w Statucie i Regulaminie Szkoty;

2) ma nie wigcej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych;

3) przestrzega podstawowych zasad dobrego wychowania i jego kultura osobista nie

budzi zastrzezen;

4) odnosi sie z szacunkiem do wszystkich pracownikow Szkoty, rodzicow i rowiesnikow;
9) dba o dobre imige Szkoty;

6) stara sie by¢ kolezenski i sumienny w wykonywaniu obowigzkéw i polecen;

7) szanuje mienie wiasne, cudze i szkolne;

8) przestrzega zasad bezpieczenstwa;

9) nie zazywa, nie przynosi i nie przechowuje srodkéw uzalezniajacych;

10) nie stosuje przemocy;

11) przestrzega ustalonych warunkow korzystania z telefondw komérkowych iinnych

urzadzen elektronicznych na terenie szkoty, w tym nieuzywania telefonow
komorkowych w czasie zajec¢ lekcyjnych;
12) nie zaktdca przebiegu zaje¢ edukacyjnych przez niewtasciwe zachowanie sie.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktérego zachowanie odpowiada jakiejkolwiek,

chocéby jednej, z nizej wymienionych postaw, nie akceptowanych przez Szkote:

1) ma powyzej 10, nie wiecej niz 50 godzin nieusprawiedliwionych (bez uwzgledniania
innych kryteriow);

2) wielokrotnie przeszkadza innym w nauce lub nauczycielom w prowadzeniu lekciji;

3) lekcewazaco odnosi sie do pracownikéw Szkoty lub kolegdw;

4) nie dba o mienie wspdlne na terenie Szkoty;

9) uzywa wulgarnego stownictwa;

6) pali papierosy;

7) wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw w sposdb nieuczciwy- Scigga, przepisane od
innych prace przedstawia jako witasne, narusza prawa autorskie, dopuszcza sie
plagiatu;

8) za swoje zachowanie zostat ukarany ostrzezeniem dyrektora Szkoty;

9) do zachowania ucznia rowniez poza Szkotg zgtasza zastrzezenia Straz Miejska lub
Policja.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktérego zachowanie odpowiada jakiejkolwiek (chocby
jednej) z nizej wymienionych postaw, nieakceptowanych przez Szkote:
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ma wiecej niz 50 godzin nieusprawiedliwionych (bez uwzglednienia innych kryteriow);

S V4

godzi swoim zachowaniem lub kulturg osobistg w dobre imie Szkoty;
jest animatorem sytuacji, w sposob bezposredni zagrazajacych bezpieczenstwu
wtasnemu i innych;
6) dopuszcza sig aktow wandalizmu na terenie Szkoty lub poza nig;
7) stosuje wobec innych przemoc;
8) dopuscit sie (nawet incydentalnie) uzycia w Szkole lub poza nig narkotykdw,
alkoholu, broni;
9) dopuscit sie kradziezy;
10) popada w konflikty z prawem;
11) za swoje zachowanie zostat ukarany nagang Dyrektora Szkoty.
3. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych.
4. W przypadku uczniow realizujgcych obowigzek nauki poza szkota nie ustala sie oceny
Z zachowania.

)
)
3) nie szanuje godno$ci osobistej pracownikdéw Szkoty lub kolegdw;
)
)

§ 64
KLASYFIKACJA SEMESTRALNA, ROCZNA | KONCOWA

1. Rok szkolny dla wszystkich klas dzieli si¢ na 2 semestry.

2. W ciggu roku szkolnego przeprowadza sig klasyfikowanie:
1) srodroczne i roczne, a szkole policealnej -semestralne — wg harmonogramu
ustalonego na poczatku roku szkolnego,
2) koricowe — w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem petnego etapu edukacyjnego.

3. Klasyfikacja $rodroczna i roczna, a szkole policealnej —semestralina, w danym roku
szkolnym polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i ustaleniu ocen

klasyfikacyjnych wg skali:
= celujgcy -6
» bardzo dobry -5
= dobry -4

= dostateczny - 3

= dopuszczajgcy - 2

* niedostateczny - 1

oraz oceny zachowania wg skali:

= wzorowe

=  bardzo dobre
= dobre

= poprawne

* nieodpowiednie
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10.

® nhaganne.

Nauczyciel, wystawiajac ocene klasyfikacyjng z przedmiotu, musi uwzgledni¢ Srednig
wazona. Przyjmuje sie trzy kategorie waznosci ocen biezacych, ktérym odpowiadajg wagi:
5, 3, 1. Rodzaje i kategorie ocen przypisane poszczegdinym wagom zawierajq ustalenia
PSO. Oceny ze znakiem ,*” liczone sg do $redniej wazonej wg klucza:

1+ - 15

2+ - 25
3+ - 35
4+ - 45
5t - 55

Progi Sredniej wazonej sg przeliczone na stopnie w nastepujacej skali:
do 1,60 - niedostateczny
powyzej 1,60 do 2,60 - dopuszczajacy
powyzej 2,60 do 3,60 - dostateczny
powyzej 3,60 do 4,60 - dobry
powyzej 4,60 do 5,40 - bardzo dobry
powyzej 5,40 - celujacy

Ocene roczng ustalamy obliczajac $rednig arytmetyczng ze $rednich wazonych obu
semestréw i stosujac progi ust.5. Warunkiem koniecznym uzyskania pozytywnej oceny
rocznej jest uzyskanie w kazdym semestrze Sredniej wazonej powyzej 1,50.

Wyjatek od klasyfikowania wg Sredniej wazonej stanowi WF i zajecia praktyczne, dla
ktdrych szczegotowe zasady wystawiania ocen klasyfikacyjnych zawarte s w PSO.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg z przedmiotdw - nauczyciele prowadzacy poszczegdine
zajecia, a oceny z zachowania - wychowawca oddziatu po obligatoryjnym zasiegnieciu
opinii nauczycieli uczacych w danym oddziale (nauczyciele uczacy zobowigzani sg do
informowania wychowawcy na biezaco o problemach wychowawczych), samorzadu
klasowego i samooceny ucznia. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 23 oraz § 66 ust. 4.

Przed klasyfikowaniem $rédrocznym i rocznym, a szkole policealnej —semestralnym,
nauczyciel danego przedmiotu jest zobowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow
(w szkole policealnej - ucznia) poprzez wychowawce lub opiekuna oddziatu o grozacej mu
ocenie niedostatecznej lub nieklasyfikowaniu. Informacji tej udziela sie nie pozniej niz na
jeden miesigc przed terminem konferencji klasyfikacyjnej za pomocq dziennika
elektronicznego, na zebraniu rodzicielskim lub poprzez osobiste spotkanie.

Na tydzien przed roczng konferencjg klasyfikacyjng nauczyciele zobowigzani sq
poinformowa¢ uczniow oraz ich rodzicow (w szkole policealnej - uczniow)
o przewidywanych dla nich ocenach klasyfikacyjnych z poszczegélnych przedmiotdw
| zzachowania (nie dotyczy szkoty policealnej). Nauczyciel wystawia oceny $rédroczne
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12.

13.

14.

19.

16.

17.

18.
19.

20.

i roczne, a w szkole policealnej —semestralne, najpdzniej na dwa dni przed konferencjg
klasyfikacyjna. Oceny niedostateczne na siedem dni przed konferencja.

W przypadku razacych zaniedban w nauce, unikania zaje¢ z przedmiotu oraz negatywnych
ocen uzyskanych po terminie wystawienia zagrozenia, uczen, ktory nie miat zagrozenia
oceng niedostateczng na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, moze otrzyma¢ ocene niedostateczng na koniec semestru lub roku.
O pojawieniu sie zagrozenia po wyznaczonym terminie nauczyciel przedmiotu informuje
wychowawce, ktory przekazuje te wiadomos¢ rodzicom.

Oceny wystawione na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nie mogq ulec obnizeniu.

Uczen moze stara sie o uzyskanie wyzszej niz przewidywana: $rddrocznej i roczne;
(w i szkole policealnej -semestralnej) oceny, jezeli spetnia nastepujace kryteria:
1) wszystkie jego nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu sg usprawiedliwione
i ich liczba nie przekracza 10% liczby wszystkich godzin zaje¢;
2) pisat wszystkie prace klasowe w semestrze;
3) napisat podanie do dyrektora szkoty, w ktérym uzasadnit powdd odwotania sie od
proponowanej przez nauczyciela oceny srodrocznej lub rocznej (w szkole policealnej-
semestralngj).

Egzamin sprawdzajacy, ktbrego celem jest podwyzszenie zaproponowanej oceny,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen chce podwyzszy¢
ocene.

Zakres treSci nauczania obowigzujacy na egzaminie uwzglednia:
1) po pierwszym semestrze — tresci i problematyke oméwiong w czasie jego trwania;
2) na koniec roku szkolnego — tresci i problematyke omdwiong w drugim semestrze.

Termin egzaminu uzgadnia dyrektor szkoty z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel informuje ucznia o terminie i zakresie tresci egzaminu.

Egzamin ma forme pracy pisemnej. Wyjatek stanowi wychowanie fizyczne informatyka,
zajecia komputerowe i zajecia praktyczne, gdzie sprawdzian ma forme ¢wiczen
praktycznych.

Po zakonczeniu egzaminu nauczyciel informuje ucznia o uzyskanej ocenie.

Dokumentacje egzaminu stanowia;
1) polecenia do czeSci pisemnej i praca pisemna ucznia lub polecenia do C¢wiczen
praktycznych i komentarz nauczyciela do pracy praktycznej ucznia.

Dokumentacje z przeprowadzonego egzaminu przechowuje nauczyciel danych zaje¢
edukacyjnych, z ktérych uczen przystapit do egzaminu. Dokumentacja zostaje zachowana
do konca danego roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia.
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22.

23.

24.

25.

26.

21.

28.

Wynik egzaminu jest podstawg do wystawienia oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Ocena nie moze by¢ nizsza od oceny wcze$nie
proponowanej przez nauczyciela.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu sprawdzajacego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory ubiega sie o wyzszg niz przewidywana sSrodroczng lub roczng ocene
z zachowania, ma prawo ztozy¢ do wychowawcy pisemny wniosek, w ktérym wykaze, ze
moze sie wylegitymowac¢ zastugami uzasadniajacymi ocene wyzszg niz zaproponowana
przez wychowawce.

Warunkiem ubiegania si¢ przez ucznia o wyzszg niz przewidywana ocene z zachowania
jest mniejsza niz dopuszczalna w § 63 ust. 2 liczba godzin nieusprawiedliwionych dla
danej oceny.

Przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wniosek ucznia rozpatrywany
jest przez zespot nauczycieli uczacych w danej klasie i ostateczng decyzje o utrzymaniu
oceny, czy tez jej podwyzszeniu podejmuje sie zwyktg wiekszoscig gtoséw a w przypadku
rownej liczby gloséw , za” i ,przeciw’ decyduje wychowawca. Z przeprowadzonego
posiedzenia sporzadza sie protokdt zawierajagcy w szczegoélnosci: imiona i nazwiska
nauczycieli-sktad komisji, termin posiedzenia oraz ustalong przez zespét ocene wraz
z uzasadnieniem. Dokumentacja zostaje zachowana do korica danego roku szkolnego, ;.
do 31 sierpnia.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna (w szkole policealnej-
semestralna) moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen lub jego rodzice, (w szkole policealnej — uczen) mogg zgtosi¢ na pi$mie zastrzezenia
do dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze roczna (w szkole policealnej-semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg byC zgtaszane nie pozniej niz w terminie do 2 dni roboczych od
zakonczenia rocznych zaje¢ (w szkole policealnej-semestralnych).

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej (w szkole policealnej-semestralnej) stwierdzono, ze
poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki
w klasie programowo wyzszej (w szkole policealnej-semestrze programowo wyzszym)
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
srodrocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub kilku przedmiotéw, zobowigzany
jest do poprawienia tej oceny w formie okre$lonej przez nauczyciela, ktory te ocene
wystawit, w terminie do konca maja, a dla klas maturalnych do korca marca. Poprawienie
srodrocznej oceny niedostatecznej oznacza ustalenie nowej Sredniej wazonej: 1,61.
W przypadku, kiedy uczen w okreSlonym powyzej terminie nie spetni warunkow
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29.

30.

wymaganych do uzyskania oceny dopuszczajacej, moze otrzymac¢ oceng niedostateczng
roczna, niezaleznie od regut ust.6

Na klasyfikacje koficowg sktadajq sie:

1) roczne, a w szkole policealnej - semestralne, oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyzszej lub semestrze
programowo najwyzszym,

2) roczne, a W szkole policealnej - semestralne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo
nizszych lub semestrach programowo nizszych w szkole danego typu,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu,
a w szkole policealnej - semestrze programowo najwyzszym.

§ 65
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
z wyjatkiem tych, z ktorych zostat zwolniony.

Oceny klasyfikacyjne z zajeC edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
z zachowania.

W przypadkach opisanych w Statucie - §44 ust.1 pkt.14, 15, 16 uczen moze by¢ zwolniony
z okre$lonych zajec. Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje Dyrektor Szkoty.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany, jesli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub
rocznej oceny (w szkole policealnej-semestralnej) klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe przeznaczonego na te zajecia
czasu w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny. Dla ucznia nieklasyfikowanego z zaje¢ prowadzonych w ramach praktyczne;
nauki zawodu z powodu usprawiedliwione] nieobecnosci szkota organizuje zajecia
umozliwiajgce uzupetnienie programu i ustalenie oceny klasyfikacyjne;.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionych moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny tylko za zgodq Rady Pedagogicznej. Prosha o egzamin
klasyfikacyjny winna by¢ ztozona do Dyrekcji Szkoty przed zebraniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogiczne;

Egzamin klasyfikacyjny odbywa sie w ostatnim dniu nauki przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej i sktada sie z cze$ci pisemnej i ustnej. Szczegoty
terminu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (w szkole policealnej-z uczniem)

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
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14.

19.

16.

17.

a. realizujacy indywidualny tok lub program nauki;

b. obowigzek nauki poza szkofg;

c. ubiegajacy sie o przyjecie do klasy wyzszej niz wynika to ze Swiadectwa
szkolnego;

d. zmieniajacy typ szkoty lub przechodzi do klasy z innymi rozszerzonymi
przedmiotami;

e. w przypadku roznic programowych z przedmiotow obowigzkowych ujetych
w planach nauczania z wyjatkiem wychowania fizycznego.

Nauczyciele przedmiotow, z ktorych ich uczniom zostaty wyznaczone egzaminy
klasyfikacyjne, sq zobowigzani do udzielenia im szczegdtowych wyjasnien, informacii
| wskazdwek dotyczacych zakresu materiatu programowego objetego egzaminem,

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzajg komisje w sktadzie:
a. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;
b. nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegolno$ci: imiona i nazwiska nauczycieli-sktad komisji, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego
oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentaciji przebiegu
nauczania  zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  sie  "nieklasyfikowany",
("nieklasyfikowana").

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
srodroczna lub roczna (w szkole policealnej-semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 66.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (w szkole policealnej-semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§ 66
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

1. Uczen lub jego rodzice (w szkole policealnej —uczen) moga zgtosi¢ na pismie zastrzezenia
do dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze roczna (w szkole policealnej-semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogaq by¢ zgtaszane nie pozniej niz w terminie do 2 dni roboczych od zakorczenia rocznych
zaje¢ (w szkole policealnej-semestralnych).

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (w szkole policealnej-semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktéra w przypadku rocznej (w szkole policealnej-semestralnej)
oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetno$ci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng (w szkole policealnej-
semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian z informatyki,
zaje¢ komputerowych, wychowania fizycznego, zaje¢ praktycznych i laboratoryjnych ma
forme zadan praktycznych.

W sktad komisji wchodza;
a. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
c. dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.

3. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosSci:
imiona i nazwiska nauczycieli-sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania (Ewiczenia)
sprawdzajace, wynik sprawdzianu i uzyskang ocene. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia lub realizacji zadan
praktycznych. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

4. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala sie roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku
rownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczacego komisiji.

W sktad komisji wchodza;

a. Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji;

b. wychowawca oddziatu;

c. wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

d. pedagog;

e. przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
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f. przedstawiciel Rady Rodzicéw.

. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy; sktad komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik gtosowania, ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Termin sprawdzianu uzgadnia Dyrektor szkoty z uczniem i jego rodzicami, (w szkole
policealnej-z uczniem).

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisje w wyniku sprawdzianu roczna (w szkole policealnej-semestralna)
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (w szkole policealnej-semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych — zwolnienie lekarskie - nie przystapit do
sprawdzianu, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§ 67
Egzamin poprawkowy
Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo

dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

Nauczyciel egzaminator przed zakorczeniem zaje¢ w roku szkolnym zobowigzany jest do
przekazania uczniowi zakresu obowigzujgcego do egzaminu, ktdry po otrzymaniu w/w
zakresu podpisuje jego odbidr.

Egzamin poprawkowy skiada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ praktycznych oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Egzamin poprawkowy obejmuje zakres materiatu z catego roku szkolnego.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza;
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1.

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;
c. nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub zajecia pokrewne- jako cztonek
komisji.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegdInosci:
a. sktad komisji;
b. termin egzaminu poprawkowego;
Cc. pytania egzaminacyjne;
d. wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych — zwolnienie lekarskie - nie przystapit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapic do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca
wrzesnia. Do momentu zdania egzaminu poprawkowego uczen nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia dotyczace
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego oceny, jezeli zostata ona ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Termin zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego (obowigzujg postanowienia zawarte w § 66 ust.2, 3). Ocena ustalona przez
komisje w wyniku sprawdzianu jest ostateczna.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji (z zastrzezeniem §
68 ust. 2) i moze powtarzac klase.

§ 68

Promowanie

. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢

edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne,
a w szkole policealnej —semestralne oceny pozytywne z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej (w szkole policealnej
na semestr programowo wyzszy) ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
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obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne
sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Uczen konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej (w szkole
policealnej, semestru programowo najwyzszego) uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostateczne;.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne lub $wiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem.
W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do Sredniej ocen, wlicza sie
ocene uzyskang jako Srednia tych ocen rocznych, a jesli nie jest ona liczbg catkowitg to
ocene zaokraglamy do liczby catkowitej w gore.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
lekkim postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, a w szkole policealnej —
na semestr programowo wyzszy, powtarza odpowiednio klase lub semestr.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego Iub
poprawkowego dotyczaca oceniania zostaje udostepniona do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowania stuchaczy

§ 69

. Nauczyciele wszystkich zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla
danego przedmiotu, opracowujg szczegotowe zasady przedmiotowego oceniania
z uwzglednieniem wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz liczby
i rodzaju obowigzkowych ¢wiczen i prac kontrolnych, oraz zapoznajg z nimi stuchaczy na
poczatku kazdego semestru.

. O formie pracy kontrolnej pisemnej lub ustnej decyduje nauczyciel danych zajec
edukacyjnych.

. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne stuchacza.

. Opiekun oddziatu jest zobowigzany do zapoznania stuchaczy z zasadami oceniania.

§ 70

. W trakcie nauki stuchacz otrzymuje oceny: biezace, klasyfikacyjne (semestralne, koricowe).
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. Biezace ocenianie jest prowadzone wedtug nastepujacej skali: 6,+5, 5, +4, 4,+3, 3, +2, 2,
+1,1.

. Oceny klasyfikacyjne ustala sie wedtug nastepujacej skali:

celujacy - 6,

bardzo dobry - 5,

dobry - 4,

dostateczny - 3

dopuszczajacy - 2

niedostateczny — 1

. Oceny sg jawne dla stuchacza. Na prosbe stuchacza nauczyciel ustalajacy oceng powinien
ja uzasadnic w terminie 7 dni.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sg udostepniane stuchaczowi.

. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza
szkoty dla dorostych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz
ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

. Na klasyfikacje koricowg sktadajg sie semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych ustalone w semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie
w semestrach programowo nizszych.

. Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w semestrze programowo najwyzszym.
KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE
§71

Podstawg klasyfikowania stuchacza w Szkole sgq egzaminy semestralne przeprowadzane
z poszczegoinych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczat na obowigzkowe
zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym planie nauczania w danym semestrze,
w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢, oraz otrzymat
z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania. Na
miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegdine
obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg stuchaczy, czy spetnia warunki dopuszczenia
do egzaminu semestralnego, o ktdrych w ust. 2.

Egzaminy semestralne przeprowadza sie w sesji egzaminacyjnej, ktorej termin podawany
jest tacznie z harmonogramem zaje¢ na poczatku semestru. Terminy poszczegdlnych
egzamindw w sesji egzaminacyjnej podawane sg stuchaczom na poczatku kazdego
semestru.

Stuchaczowi, ktory przystapit do egzaminu i nie zdat go przystuguje egzamin poprawkowy
na zasadach okreslonych w §72 ust. 3.
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10.

1.

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu semestralnego
w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

W Szkole stuchacz zdaje w kazdym semestrze egzaminy semestralne, w formie pisemnej
i ustnej z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych
egzaminy semestralne stuchacz zdaje w formie ustnej.

Stuchacz moze zdawa¢ w ciggu jednego dnia nie wigcej niz trzy egzaminy semestralne
(w tym jeden pisemny i dwa ustne lub tylko trzy ustne).

Stuchacz moze by¢ zwolniony z egzaminu semestralnego z danych zaje¢ edukacyjnych
w formie ustnej, jezeli z egzaminu semestralnego z tych zaje¢ w formie pisemnej otrzymat
co najmniej ocene bardzo dobra. Zwolnienie jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang
w formie pisemne;.

Prace z egzamindw semestralnych przechowuije sie w szkole przez trzy lata.

Egzaminy semestralne przeprowadzajg nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym semestrze.

Z przeprowadzonego egzaminu semestralnego nauczyciel egzaminujgcy sporzadza
protokét zawierajacy imie i nazwisko nauczyciela egzaminujgcego, termin egzaminu,
zadania i wynik. Do protokotu dotgcza si¢ prace pisemne (w przypadku egzaminu w formie
pisemnej) oraz zestawy zadan (w przypadku egzaminu w formie ustnej). Protokdt jest
przechowywany zgodnie z instrukcjg kancelaryjna.

§72

. Promowanie w Szkole jest semestralne.

Stuchacz jest promowany na semestr wyzszy, a stuchacz ostatniego semestru konczy
szkote, jezeli z wszystkich obowigzkowych zaje¢ w tym semestrze zdat egzaminy
semestralne (uzyskat oceny co najmniej dopuszczajace). Uchwate podejmuje Rada
Pedagogiczna.

Stuchacz moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania klasyfikacyjnej oceny
niedostatecznej z jednego lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po
zakonczeniu semestru: odpowiednio do konca lutego lub do konca sierpnia.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajgcy imie
i nazwisko nauczyciela egzaminujgcego, termin egzaminu, zadania i wynik. Do protokotu
dotacza sie pisemne prace stuchacza (w przypadku egzaminu w formie pisemnej) lub
informacje o ustnych odpowiedziach (w przypadku egzaminu w formie ustnej). Protokdt
stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.
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. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (choroba potwierdzona za$wiadczeniem
lekarskim lub inne zdarzenie losowe) nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

. Stuchacz, ktéry otrzymat z wiecej niz dwoch obowigzkowych przedmiotéw niedostateczne
oceny klasyfikacyjne lub nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na
semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

§73

. Stuchacz moze zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 2 dni od
dnia egzaminu.

. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra przeprowadza egzamin sprawdzajacy oraz ustala
semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

. Egzamin sprawdzajacy jest komisyjny. W sktad komisji wchodzg: dyrektor lub nauczyciel
zajmujacy stanowisko kierownicze w szkole, jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jeden nauczycieli z danej lub innej szkoty prowadzacy
takie same lub podobne zajecia edukacyjne.

. Komisja sporzadza protokdt z egzaminu zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu,
pytania, wynik oraz ustalong ocene. Do protokotu, stanowigcego zatacznik do arkusza ocen
stuchacza, dofacza sie pisemne prace stuchacza

. Decyzja komisji jest ostateczna.

§74

. Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony sytuacjg zyciowg lub zdrowotng stuchacza, ztozony w terminie 7 dni
od dnia zakonczenia sesji egzaminacyjnej. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz
w okresie ksztatcenia w danej szkole.

. Stuchaczowi powtarzajagcemu semestr przed uptywem trzech lat od daty przerwania nauki
zalicza, sie zajecia edukacyjne, z ktorych poprzednio uzyskat ocene klasyfikacyjng wyzszg
od niedostatecznej i zwalnia z obowigzku uczeszczania na nie.

. W przypadku, o ktorym mowa powyzej, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie
,Zwolniony z obowigzku uczeszczania na zajecia" lub ,zwolniona z obowigzku uczeszczania
na zajecia’ oraz podstawe prawng zwolnienia. Zwolnienie jest rownoznaczne z otrzymaniem
oceny klasyfikacyjnej z danego przedmiotu zgodnej z wynikiem uzyskanym przez stuchacza

uprzednio.
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§75

1. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac stuchacz przyjmowany do szkoty na semestr
programowo wyzszy, zgodnie z przepisami w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
uczniow do szkdt publicznych oraz przechodzenia z jednych typdw szkét do innych

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

4. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy
w szczegoino$ci: imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 3; sktad komisji,
termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane
oceny. Do protokotu dotacza sie pisemne prace stuchacza i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza.

5. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
prze dyrektora szkoty.

6. Ustalenie komisji jest ostateczne.
7. Jezeli stuchacz nie zda wyznaczonych egzamindw klasyfikacyjnych w przewidzianym
terminie zostaje skreslony z listy stuchaczy.

§76

Stuchacze po kazdym semestrze w indeksie otrzymujg odpowiednie wpisy, ktdre potwierdzajg
ich semestralne wyniki nauczania.

Postanowienia koncowe

§ 77

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zespot Szkdt w Czerwionce-Leszczynach posiada piecze¢ urzedowa wspolng dla wszystkich
szkot wehodzacych w jego sktad, zawierajgcych nazwe zespotu.

3. Tablice i stemple szkét wchodzacych w sktad Zespotu Szkdt w Czerwionce-Leszczynach
powinny mie¢ u gory nazwe zespotu, a na dole nazwe szkoty.

4. Liceum Ogolnoksztatcace im. Wilhelma Szewczyka posiada witasny sztandar i ceremoniat
szkoly (wprowadzenie i wyprowadzenie pocztu sztandarowego, od$piewanie hymnu
panstwowego).
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. Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace
w sktad Zespotu Szkot w Czerwionce-Leszczynach podaje sie nazwe szkoty.

. Nazwa Zespotu Szkoét w Czerwionce-Leszczynach umieszczona jest na pieczeci urzedowej.
§78

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej, materiatowej okre$lajg odrebne
przepisy.

§79

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg z wykorzystaniem swojego majatku dla
uzyskania dodatkowych dochodéw na cele statutowe szkoty zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami.

§ 80

1. Szkota jest jednostkg — dysponentem 3-go stopnia w czesci 33 budzetu centralnego.
Upowazniona jest do posiadania nastepujacych rachunkow bankowych:
1) rachunek wydatkéw budzetowych,
2) rachunek dochodéw budzetowych,
3) rachunek zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,
4) pomocnicze rachunki do realizacji projektéw unijnych,
5) sumy depozytowe.

~— ~— ~— ~—

§ 81

. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Zespole Szkoét, Szkole nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkot w Czerwionce-
Leszczynach,

2) PPP - nalezy przez to rozumie¢ Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczna,

3) MBP - nalezy przez to rozumie¢ Miejska Biblioteke Publiczng,

4) dyrekciji - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora i wicedyrektorow.

§ 82

. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w statucie Zespotu Szkét w Czerwionce-
Leszczynach jest Rada Pedagogiczna.

. Nowelizacja nastepuje w formie uchwaty.

§ 83

Wyzej wymieniony Statut Zespotu Szkdt zostat przyjety jako ujednolicony tekst przez Rade
Pedagogiczng dnia 30 listopada 2017r.
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